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1. BCSDH bemutatkozas
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A Magyarorszagi Uzleti Tandcs a Fenntarthatd Fejlédésért
el6remutatdé gondolkodasu vallalatok vezérigazgatolr altal
iranyitott szervezet, mely aktivizalja az Uzleti vilagot a gazdasag,
a tarsadalom és a kornyezet szamara egyarant fenntarthato
jovo kialakitasaért.

Az Uzleti Tandcs tagjai altal Ulteti a gyakorlatba elismert,
iranymutato szerepét es hatékony allasfoglald tevekenyseget,
konstruktiv Uzleti megoldasok és kozds cselekvesek
0sztonzesen keresztul.



http://www.bcsdh.hu/

BCSDH vizio és kuldetés
Vizid

2050-re egy olyan vilag megteremtése, amelyben tobb mint 9 milliard
ember jollétben, a FoldUnk eltartoképességének hataran belll él.

Kuldetés

A fenntarthato Uzleti tevékenység sikerességének novelése réven a
fenntarthato vilag felé torténd atmenet felgyorsitasa.

MY bCSdI |
V Magyarorszagi Uzleti Tanacs a Fenntarthato Fejl
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Csatlakozzon a BCSDH-hoz
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ij Magyarorszagi Uzleti Tanics a Fenntarthat6 Fejlodésért
Business Council for Sustainable Development in

Nyerjen betekintést a legljabb gondolkodasmodba
és Uzleti modellekbe a fenntarthatdsag globalis,
multi-indusztridlis ,laboratériuman” keresztll

Fejlessze Uzleti eszkdzeit és kapacitasait, a
fenntarthatdsag sikeres integraldasahoz

Keszitse fel vallalatat a versenyképességét
veszélyeztetd tarsadalmi és kdrnyezeti
kockazatokra

MUkodjon egyutt értéklancanak szerepl8ivel és mas
iparagakkal, a kozds fenntarthatdsagi kihivasokra
adott megoldasok kidolgozasaban, elterjesztésében

Vegyen reszt a vallalata mikodését erintd
szabalyozas fejlesztéseben és keretrendszer
befolyasolasaban



BCSDH bemutatkozas
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80 A magyar GDP 427 000 WBCSD globalis
tagvallalat 30%-at alkalmazott a halozat tagja

tagjaink termelik ' BCSDH (67 orszag)
tagvallalatainal

A magyar
foglalkoztatottak
7,21% -a
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is halozat 67 partnere

A WBCSD globa

wbcsd global network

BCSDH

‘ Countries with WBCSD Global Network representation



BCSDH ertekajanlat

Hatas

Egyuttmakodink a
vallalatokkal, hogy

felgyorsitsuk a

y

fenntarthato vilagba
torténd atmenetet.

&7 besdh

ejlodésért
n Hungary

Erték

Segitlnk a
vallalatoknak
fenntarthatdsagi
teljesitmeényik
javitasaban.

Hatékonysag
Hatékony platformot
biztositunk a vilag szamara
fontos hatasok és
tagvallalataink értékeinek
bemutatasara.



A BCSDH vezetOsege

EIndk Ifj. Chikén Attila

Elnékségi tagok Dr. Fabian Agnes
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Jamniczky Zsolt

Dr. Thomas Narbeshuber
lgazgatd Marta Irén
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2. BCSDH megkoze
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BCSDH stratégia: Uzleti megoldasok
Kiterjesztése

i GALE Jp

megoldasok

Erték ajra-
értelmezése

‘5\0,' bCSdI |
U Magyarorszagi Uzleti Tanacs a Fenntarthat6 Fejlodésért
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A. Innovacio a fenntarthato vallalatokért
Action2020 Magyarorszag

Célkitlzések:

« Az egyiittes fellépés érdekében az évtized @ Action2020
fenntarthatdsagi Uzleti agendajanak e by the WECSD

felallitasa

» Uzleti megoldasok fejlesztése, amelyek a
tarsadalmi és kornyezeti kihivasokra a
kiemelt figyelmet forditanak

* Afenntarthatdsagi intézkedések
koordinalasa a kulédnb6zd szektorok kozti
egylttmikodést el&segitve

I4 Vé Vé Vé . .o I
Sl — Nézze meg a programrol szolo filminket!
AN, CS , 13
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https://www.youtube.com/watch?v=uEs8JEPX-TU

5 fokuszterulet Magyarorszagon
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z;«:nmtzghato Foglalkoztatas Klimavéltozas
2016-ban ’ G
kozpontban a :

k | I'm a V a’ |t O Z a’ S A mez6gazdasag és élelmiszer el6allitas hatékonysaganak és

termelékenységének fenntarthaté névelése annak érdekében,
hogy mindenki szdmara biztositva legyen a biztonsagos,
elérhet6, megfeleld mennyiségl és minéségl élelmiszer
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A fenntarthat6 fogyasztas biztositdsa a megfelel6 kereslet és
kindlat megteremtésével és az érintettek kdzotti bizalom
helyreéllitaisa megbizhat6 informaciéaramlas révén, mely egy
jobb életmindséget eredményez az dkoldgiai korlatok
figyelembevételével

A foglalkoztatas 75%-ra novelése értékteremtd és tisztességes
munkahelyekkel és diszkriminadciémentes foglalkoztatas
biztositasaval, kiilonos tekintettel a kisebbségekre, a fiatalokra
és a nokre

A klimavaltozast el6idézé kockazatok és kibocsatasok
mérséklése strukturélis és technol6giai atalakitassal

Y A vizhasznosséag és hatékonysag névelése annak érdekében,
h" bCSd h hogy a viz mindenki szamara hossza tavon elérhetd legyen a
rendelkezésre all6 vizkészletek figyelembevételével

Magyarorszégi Uzleti Tanacs a Fenntarthaté Fejldésért
Business Council for Sustainable Development in Hungary
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FENNTARTHATO KEVESEBB

ELLATAS| KIEGYENSULYOZOTT NELEGYEN VIZHATEKONYSAG VIZMINGSEG VIZHASZNOSSAG

GAZDALKODAS ELELMISZERHULLADEK LANC FEJLESZTES TAPLALKOZAS GYERMEKEHEZES

\
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FENNTARTHATO TERMEKEK f
4 ELETCIKLUS
£S SZOLGALTATASOK FEJLESTTES

KLIMAVALTOZAS KOCKAZATOK
HEZELESE £S ALKALMAZXODAS

TISZTA
TECHNOLOGIAK

TISZTA
ENERGIA
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Magyarorszdgi Uzleti Tandcs a Fenntarthatd FejlGdésért
Business Council for Sustainable Development in Hungary
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KIEGYENSULYOZOTT FOGYASZTOK M‘ElTﬂNYﬂS SZAKMAK ES ElETH['IiSSIIG TARTG ESELYEGYENLOSEG A NOI VEZETOK
BER

ELETMOD FELHATALMAZASA MUNKAHELYEK TANULAS FOGLALKOZTATASBAN
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Klimavaltozasbol eredé kockazatok kezelése, rugalmas alkalmazkodas kialakitasa
monitoring, oktatas és kommunikacio, tovabba Uj technologiai és lizleti modell
fejlesztések révén

Attérés az alacsony karbon-felhasznalasu gazdasagra és energiatakarékossag, ipari
energia hatékonysag, tiszta, kornyezetkimél® technoldgiak és a termékek és
szolgaltatasok életciklus alapu fejlesztése révén

Az egy fére vetitett lUveghazhatasu gazkibocsatas csokkentése klimabarat kozlekedés
és épiletek révén, valamint a megujuldé energia aranyanak 15%-ra novelése a brutto
végso6 energia-felhasznalasban

Nézze meg a weboldalunk: www.action2020.hu € Action2020

led by the WBCSD



http://www.action2020.hu/

B. Az érték ujraértelmezése

Ceélkitlizés — gyorsitott haladas egy olyan vilag felé, ahol a
fenntarthato vallalatokat elismerik és jutalmazzak ezaltal

novelve sikerességliket:

Innovacios
megoldasok

HTE bCSd I )
U Magyarorszagi Uzleti Tanics a Fenntarthat6 Fej
Business Council for Sustainable Development in

I6désért
Hungary
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/\GG/? i Me“?p értelmezése
ALT TE JesiTMENY

A termeészeti és tarsadalmi téke
mérésének és értékelésének a
vallalati teljesitmény-
menedzsmentbe torténd
integralasa

A nem-pénzugyi belsd és kilsé
jelentések hatekonysaganak
novelése

A vallalatok valos értéket
tukroz6 méreés, értékelés és
jelentés, mely a valos profitot és
koltségeket ismerteti

16



'.-.' bcsdh

Mésért
n Hungary

vezérigazgatoi
interjuk

BCSDH ,A jov0 vezet8i” tehetségprogram célja,
hogy azon tehetséges szakembereknek -akikbdl
vallalatvezetd valhat- bemutassa a vallalati
fenntarthatdsag komplex fogalmi rendszerét,
vallalati gyakorlatat és segitse ket abban, hogy
ezen elveket a dontéshozatalba integraljak

A résztvevBk 9 hdénapon keresztil, 9 szakmai
napon vesznek részt.

Elméleti és terepmunka: gyarlatogatas,
esettanulmany, beszélgetés, vezérigazgatoi
interjuk, interaktiv gyakorlatok

Fenntarthatodsagi kihivasok tzleti megoldasainak
csapatmunkaban torténd kidolgozasa

A jove vezetGi”

s X e tehetség-
Nezze meg a 2016-0s program ismertetojét program
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http://bcsdh.hu/topics/future-leaders/
http://bcsdh.hu/topics/future-leaders/
http://bcsdh.hu/topics/future-leaders/
http://bcsdh.hu/topics/future-leaders/
http://bcsdh.hu/topics/future-leaders/
http://bcsdh.hu/topics/future-leaders/
http://bcsdh.hu/topics/future-leaders/

C. Egyuttmuakodes

A fenntarthatdsagi terulet kulcsintézményeivel fennalld, proaktiv
egyuttm(ikodésen keresztll a BCSDH kiterjeszti programjainak
hatését.
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Magyar Uzleti Vezet6k Féruma

Nemzeti Fenntarthato FejlGdési
Tanacs
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Egyesiilet

Svajci-Magyar Kereskedelmi Kamara

Svéd Kereskedelmi Kamara
Magyarorszagon

Transparency International
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https://www.globalreporting.org/

4. BCSDH mukodeés
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Tagjaink elkotelezettsege

BCSDH elnodkségi ulés

Vezérigazgato, Taggydlés
vagy - .
Vezérigazgatoi kerekasztalok
Igazgatosagi Uzleti ebéd

szint( vezet6
. _ _ Action 2020
Uzleti reggelik . K
Forumo Kapcsolattartdk

Munka- A ,JovE és mas vezetbk
csoportok vezet8i” Alumni
9 Program

vbg
kg.’} bCSd h * Action 2020, Ellatasi lanc, Kommunikacid, Tarsadalmi téke

Magyarorszagi Uzleti Tanics a Fenntarthat6 Fejlodésért
usiness Council for Sustainable Development in Hungary
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BCSDH rendezvenyek

Uzleti ebéd Uzleti reggelik
Mikor: minden év november kozepén Mikor: évente kétszer, tavasszal és
Hol: Budapest dsszel
Kovetkezd ebéd: 2016. november 17. Hol: Budapest
Résztvevok: Kovetkezd reggeli: 2016 oktobere
* Tagvallalatok vezérigazgatoi Résztvevdk:
* Munkacsoportok tagjai * Tagvallalatok (vezérigazgatok,
e Partnerszervezetek vezetdi igazgatosagi szintl vezetdk)
e (Cégvezet8k es meghivott * Tagvallalati kapcsolattartok
vendégek * Munkacsoportok tagjai
e Sajto e ,Ajovl vezetdi” Program
'''' résztvevai
* Meghivott vendégek
e Sajto

21




BCSDH rendezvenyek

BCSDH taggydilés

Mikor: minden év februar kdzepén
Hol: Budapest
Kovetkezd ebéd: 2017. februar 16.
Résztvevok:
* Tagvallalatok vezérigazgatoi
* Meghivott vendégek

iGdésért
Hungary

BCSDH informalis hétvége

Mikor: minden év junius elsé
hétvégeéjén
Hol: Budapest
Kovetkezd esemeéeny: 2017. junius 2-3
Résztvevdk:

* Tagvallalatok(vezérigazgatok,

igazgatosagi szintl vezetdk)

Meghivott vendégek

~ Pannonia Ethnno!/

22



BCSDH tagsag feltetelel

A tagvallalatoknak az alabbi kritériumoknak kell megfelelnitk:

[

Jogilag és m(ikodés szempontjabdl is 6nallo vallalat

a vallalat az els6 szamu és igazgatdsagi szintli vezet6kon keresztul képviselteti magat, a
fenntarthato fejlédés teljes felel8sségével,

a véllalat kinevez egy kapcsolattartot a BCSDH-val torténd kapcsolattartasra és biztositja
a tagvallalatanak elkotelezettségét és szerepvallalasat,

a vallalat aktivan részt kivan venni a BCSDH munkaprogramjaban, gy, hogy a hazon
bellli szakértelmeét és a megfelel6 human eréforrasait a szervezet rendelkezésére
bocsatja,

a vallalat torekszik az érdekképviseletének kovetkezetességére,

a vallalat aktivan tdmogatja a BCSDH céljait és az elndkség altal jdvahagyott munkatervét.
Jelenleg ez magaban foglalja Action2020 prioritasi terileteken belll kettd (melybdl
legalabb egy Uj) program iranti elkdtelezettséget és annak elterjesztését,

a vallalat évente fenntarthatdsagi jelentést készit(6nalld, integralt, vagy kombinalt
formaban), vagy biztositja a vallalat teljesitményét reprezentald pénzlgyi és nem-
pénzlgyi indikatorainak elérhetfségeét,

vallalja, hogy fizeti az éves tagdijat, amelynek dsszegét a Szervezet tagglilése hatarozza
meg. A 2016-0s évben a tagdij 350.000. HUF.
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