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Kommunlkacms munkacsoport ulés
2023. junius 13.




&besdh . Versenyjogi emlékeztetd

. Arazas

A beszélgetés soran
keruljlik az olyan
versenyjogi - Koltségek
szempontbal,
uzletileg érzékeny
témakat mint: - Kereskedelmi feltételek (beszerzési

- Marketingstratégia, reklamstratégia

- Bevételek

stratéga,

szallitasi-, disztribicioés stratégiak)



Napirend

14:00 K6szont6 /bemutatkozas Marta Irén, igazgatd, BCSDH

14:10 A Sié-Eckes: fenntarthatosag a Szasz-Bognar Emese, Kommunikacios és Média
gyumolcstermesztéstdl a fogyasztoig Manager, SIO-Eckes

14:30 Minél tobben, fenntarthatébban: Dudas Csilla
fenntarthatdsagi szemléletformalas az UniCredit Senior Kommunikaciés Menedzser, Unicredit Bank
Banknal.

14:50 Milyen dilemmak, tapasztalatok vannak a munkacsoport
témaban? - beszélgetés

15:10 BCSDH éves kommunikacios aktualitdasainak Chikan-Kovacs Eszter, kommunikaciés menedzser,
bemutatasa BCSDH

15:20 Osszegzés, Kdvetkez8 l1épések Chikan-Kovacs Eszter, kommunikaciés menedzser,

BCSDH




A Sio-Eckes: fenntarthatdosag a
gyumolcstermesztéstoél a
fogyasztoig

Szasz-Bognar Emese

Sio-Eckes, Kommunikacios és média menedzser



SIO-ECKES

AZ ECKES-GRANINI CSOPORT TAGJA

FENNTARTHATOSAG A GYUMOLCSTERMESZTESTOL A FOGYASZTOIG
BCSDH Kommunikaciés munkacsoport
2022.06.13.
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ECKES-GRANINI FENNTARTHATOSAGI STRATEGIA 2022-2025 ECKES FFIZnIn

the best of fruit

‘|2 RESPONSIELE 3 GODD HEALTH
COMSUMPTION AND WELL-BEING
KHD PRODUCTION

CEL: 2030-ra 100%-ban fenntarthat6 juice-ok gyartasa.

‘I3 CLIMATE RESFONSIELE

ALTION CONSUNPTION Sustainable i Fpeeeryes iy
KHD PRODUCTION

m Juice

AHD WELL-BEING EQUALITY

Planet
A nett6 kibocsatas folyamatos csokkentése és harc a People

. . . &
klimavaltozas ellen. ! °
Climate Environ
Protection ment

Egészséges és kellemes munkahely biztositasa,

tamogatva az egyéni er6sségek kibontakoztatasat

Society Employees es fejlesztéeset.

13on |12 coenon 13 o

AHD FRODUCTION ACTION
m Packaging Nutrition

Folyamatos hulladékcsdkkentés és Gjrahasznositas.

Hozzéajarulas az egészségesebb taplalkozashoz.

© 2012 Eckes-Granini



FENNTARTHATO JUICE SIO-ECKES

—
A SIO ES A MEHEK

« OMME tamogatasa
* Méhlegel6 telepités hohesC
« Mézes Reggeli rendezvenysorozat tamogatasa
« Edukacios kampany

Hohes C —
FENNTARTHATO NARANCS

KIS LEPES NEKED,
NAGY LEPES
A JOVONKNEK!

Napl cay pohér hohe cclusk nem
saka iti,
hanem a Folde( Is k(mell mert
fenntarthatdan termesztett
nalan(sbé! készal.

FSA

FARM SUSTAINABILITY
ASSESSMENT

A SIO szamara ne

A MEHEK ESA SIU

VITAMINDUS NARANCSOK
FENNTARTHATO FORRASBOL

hohesC

KIS LEPES NEKED, NAGY LEPES A JOVONKNEK!

Narancslé a kovetkezo generaciok jovojéért

A kezdetek 6ta minden Ujabb doboz gyiimélcslé gyartasaval az a célunk,

hogy mindségi médon jaruljunk hozza a hohes C-fogyasztok

C-vitamin-pétlasahoz és kiegyenstlyozott életmédjéhoz.
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SIO-ECKES
AZ ECKES-GRANINI CSOPORT TAGJIA

SCIENCE-BASED-TARGET

CEL 2030-ig (EGG):

* 95%-kal csokkenteni az
tveghazhatasu gazok direkt
kibocsatasat (Scope 1&2)

* 50%-kal csokkenteni
literenként az indirekt
kibocsatast (Scope 3)

2022 eredmenyek (EGG):

 6%-kal csokkentettik a direkt
kibocsatast

* 18%-kal csokkentettik az
indirekt kibocsatast

MELLEKTERMEK
UJRAHASZNOSITASA

Gyobmolcsfeldolgozashbal
szarmazo melléktermeékek
Ujrahasznositasa:

* ola

» biogaz

EGYEB INTEZKEDESEK

« 100%-ban ujrahasznositott

energiaval miakodo gyar

» Vizfelhasznalas folyamatos

csobkkentése (RO
berendezés telepitése)




CSOMAGOLAS Q@ SIO-ECKES
) L ) ) m
CEL (EGG) EDUKACIO EGYEB AKTIVITASOK,
Szelektiv hulladékgyujtés EREDMENYEK
r-PET kommunikacio a termekeken Ujrahasznositas

e Minimum 25% r-PET 2025-re
e 100% r-PET 2030-ra
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DIREKT PRESELT DIREKT PRESELT DIREKT PRESELT
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Gydijtsd szelektiven a kitirilt
dobozokat, a SRR feliratu
szelektiv kukabal

Website-on torténd edukacio

KORNYEZETBARAT CSOMAGOLASOK
Minde Rex kartonba kerdl, mely

~ e
NYEREMENYJATEK
RAZSOL) TERMESZETET

mmmm ES NYERJ!

« TETRA: bio duplex
csomagolasra valo atterées

« RoOgzitett kupak 2024-t4l

 Hulladékcsokkentes:
fokuszban a koncentratumok




« Eddig 13.000 diak részesiilt iskolataska adomanyban, 750 intézményben

KOSZONJUK, SIO! PROGRAM

2008-ban indult iskolataska program
Adomanyozas és erzekenyites

"} 5% . << '3‘*"
1 2 ;

g
CSR

HUNGARY
JUNIOR




Munkavallalok (P8, S e

FENNTARTHATOSAG| NAP FENNTARTHATOSAGI KODEX

. Egész napos edukaciés esemény « Fenntarthatésag elmélet, vallalati strategia
« Minden munkavallalé részt vesz  Gyakorlati tippek, trikkok




TAPLALKOZAS‘%%%

CUKORCSOKKENTES
« SIO ZERO Ujrabevezetés
 Hohes C Funkcionalis Viz
* YO cukormentes range
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HOL UNDERBLUTE

SIO -ECKES

EGYEB TERMEKEK

« Purék — egészséges snack

« Hohes C SuperShots — koncentralt vitaminadag
« Hohes C PLUS range — hozzaadott vitaminok
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Minél tobben, fenntarthatdébban:
fenntarthatosagi szemiléletformalas
az UniCredit Banknal. '

Dudas Csilla
Senior Kommunikacios Menedzser, Unicredit Bank
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Mineél tobben, fenntarthatoan

Fenntarthatdsagi szemléletformalas az UniCredit Banknal

Dudas Csilla
Budapest, 2023. junius 14.

N The RS o, | @@ UniCredit



Az UC részvétele a nemzetkozi, Parizsi Klimamegallapodassal kapcsolatos kezdeményezésekbe

Commitmentek

Net Zero Banking Alliance

NET-ZERO BANKING ALLIANCE

12 Banks appointed to the Steering Group

unepfi.org/net-zero-banking

MARK CARNEY'S , JRENAT
PRIVATE FINANCE HUB vE @

Olyan globalis bankcsoportot tomorit, amely a globalis banki
eszkdzok 40%-at kepviseli. Tagjai elkbteleztek magukat, hogy
a hitelezési és befektetési portféliojukbdl szarmazé
kibocsatast a ,,nettd” nullara csokkentik 2050-re
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ENSZ Felel6s Banki iranyelvek

finance
initiative

enwronment
programme

Principles for
Responsible Banking

Az Iranyelv elvarja a bankok tzleti stratégiajanak a
fenntarthato fejlédés céljaival valé 6sszhangba
hozatalat, a tarsadalmi és kornyezetre karos (termékek,
szolgaltatasok revéen adodo) jelenségek csokkentését, a
pozitiv hatasok erésitését.

A hitelintézeteknek intenzivebben egyuttmikodniuk,
konzultalniuk kell érintettjeikkel. Mindezt vallalatiranyitassal,
megfelel6 vallalati kultira kialakitasaval kell atiltenituk a
gyakorlatba. Az Iranyelv elvarja a megvalésitas foly
ellenbrzését, szukség esetén a célok felllvizsgalatat.




Iparagi kihivasok és banki lehetoségek

No.l. KIHIVAS UGYFELEK

O
OPPORTUNITY
AHEAD

EU taxanomia rendelet értelmezese: a cél vilagos, de milyen Energetikai szektor atallasa
uton jutunk el oda: milyen adatot gydjtunk, ki adja, milyen
kovetkeztetést vonjunk le belble, ki és hogyan validalja. Technolégiavaltas
MNB ,,Zoldbanki ajanlas”: milyen adatot tartsunk nyilvan, mire

fejlessziink rendszert. Ingatlan szektor
Harmonizalasi kezdeményezés: egységes ESG kérdbiv legyen az

tgyfeleknek

. /.



Az UniCredit ESG

Kornyezeti cél:

A z6ld energetikai atallas el6segitése
(2022-ben a 2. legnagyobb solar portfolio)

Sajat miikodés:
2030-ra netto zérod kibocsatasu muikodés

Finanszirozas:
2025-ig az 5 legnagyobb z6ld finanszirozo bank
egyike legyen

2028-ig a kivonulas a szén finanszirozashol

Tarsadalmi cél:

A kozosségek fejlédési lehetdségeinek
biztositasa, fokusz a fiatalokon és az oktatason

Sajat miikodés:
Oktatas/edukalas, bevonas erdsitése

Finanszirozas
Social KPI-ok

2025-ig 1Mrd EUR tarsadalmi hatasu

finanszirozas megvaldsitasa
(mikrohitel, impact finance — Social Impact Banking)



Belso szemléletformalas bevonassal, kommunikacioval

Erzékenyités, tudasnovelés!

. ESG tréningek, vizsga

. ESG roadshow-k

. Bevono aktivitasok

ESG hirlevél, ESG nagykdvetek

Kuls6 szakeértdi elbadasok

Bevono aktivitasok:

. Mlanyagmentes 6sz; 21 nap-21 kdrnyezettudatos tipp kihivas

. Onkéntes akciok: Faultetés, Hazépités, Charity események - 28%-0s dnkéntesszam
névekedeés




Ugyfelek bevonasa, j6 gyakorlatok megosztasa

E-szamlakivonat kampany faiiltetéssel
lakossagi uigyfeleknek

Helyi e-ESG kiadvanyunk — sajat
jO0 gyakorlataink bemutatasa

Fenntarthat6sag az UniCredit Hundary
vallalatcsoportnal

Aniwiedés ehettséit 294 | g UniCredit Bank

(D3 YouTube

= £ Youlube

7 UniCredit Bank 7

o

e @O 0O

Vallalati tgyfeleink j6
gyakorlatai

- 600 ezer
latogatd/landing page

- Videdinkat tdbb mint
200 ezren lattak



Altalanos, széleskor(i szemléletformalas

Influenszer egylttmiikodés & Social Média kampany

» FNORERTR Podcast sorozat

3 évad

6 hetes kampany a FB- Evadonként tobb mint 100 ezeren hallgattak
on és Instagram-on.

2.4 milliés Reach

v F _J : g
Ugye te semwglpairsz
atlagos lenni?
Nézd meq Litkai Gergely
Uj videojat és Ultess fat!

— ‘/ . =k

Q  search
A

|IN Your Library

— /X UniCredit Podcast

It's easy, we'll help you L .
UniCredit
PODCAST Unicredit Bank

= BVouTuhe" unicredit bank hungary X| @ 8

Let's find some podcasts to follow FOLLOW

We'll keep you updated on new episodes

ANEpisods About

Po — Pénziigyekrol nyakkends nélkiil

v
X Finance

We Care About Your Privacy

We and our partners use cookies to store and access personal data such as browsing We and our partners process data:
data for purposes such as serving and personalizing content and advertising and
analyzing site traffic. You may find out more about the purposes for which we and our
partners use cookies or exercise your preferences by clicking the ‘Cookie Settings’
button below. You can revisit your consent choices or withdraw consent at any time by
clicking the link to your cookie settings in our Cookie Policy. We work in coordination LIST OF PARTNERS (VENDORS)
with an industry signaling your globally for all participating

websites.

cooKE sETTINGS

Store and/or access i ion on a device. i ads.
content. Ad and content measurement, audience insights, and product
development.

» Pl ¢ o013/400
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Te sem akarsz atlagos lenni? Ultess fat!

UniCredit Bank Hungary ~ =
'3 T m iy Like GO /> Share =4 Save



Kiils6 szemléletformalas oktatasi egyiittmiikodésekkel”

-

Telepiilések Onkormanyzati Szovetsége (TOOSZ) — Pii-i ismeretek

tarsadalmi vallalkozasoknak és helyi 6nkormanyzatoknak
2022 - részvétel 11 oktatasi p

programban 4

)

Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara—,,Bridge to Benefit program’
Az ESG tudatossag fejlesztése mikro és kisvallalkozasoknak

41 onkéntes, 102 onkéntesi ora - -
Civil Impact Egyilittmiikodés — Tarsadalmi Vallakozasi Akadémia
(UniCredit a pu-i modul felelose)
Erintettek szama: 1800 Y
4
,Bankolds mindenhez, ami szamit” — 6szi szemeszterek Budapest
Gazdasagi Egyetemen
/

-

Pénz7- Pénziigyi oktatas az altalanos és kozépiskolakban
23
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Tovabbi informaciok

Te sem akarsz atlagos lenni? Ultess fat! — egyiittm(ikodés Litkai Gergellyel: Te sem akarsz atlagos lenni? Ultess fat! - YouTube

Vallalati tigyfeleink jo gyakorlatait bemutaté kampanyok:
* Alteo

* Viola Id6skoruak Otthona

* SolServices kft.

* Mirsa Zrt.

 UTB Envirotech Zrt.

ESG kiadvany: Az UniCredit Bank Lokasi ESG kiadvanya

UniCredit podcast: Podcast on Spotify Podcast on Apple

Csilla.dudas@unicreditgroup.hu

. /.


https://www.youtube.com/watch?v=YQZlOg0AbP0
https://www.youtube.com/watch?v=MVciKBGqbUY
https://www.youtube.com/watch?v=27tliO4usjU
https://www.youtube.com/watch?v=mOIBinzOd64
https://www.youtube.com/watch?v=ZtyFfkCpLeY
https://www.youtube.com/watch?v=vA3ssZDeyx4
https://www.unicreditbank.hu/content/dam/cee2020-pws-hu/Rolunk/hasznos_infok/2022/202207/UniCredit_ESG_eleaflet_HUN.pdf
https://open.spotify.com/show/63mkVmpeqsoaPi9W9PgnKb
https://podcasts.apple.com/hu/podcast/unicredit-podcast/id1570714933

Beszélgessunk

* Milyen dilemmak, tapasztalatok
vannak a témaban?

* Tiahangsulyta fogyasztok vagy 1R —
a dolgozok szemléletformalasara ‘=g~

G50

» Mikor tekintheto sikeresnek egy
ilyen program?

25



Szakmai programterv - 2023

A
BCSDH Tagavilés  Jzletireggeli és r Kirforad o o~ |
Feb gg)é Business Ambitions Gazdasig Jzletl ebed es C e
S Forum gy Platform dijatado Piattorm
P Platform
Mérclus 28 Oktéber 12. -
. Koérforgasos
A jOV6 vezetsi” AEAF’I_E'\:"'A Gazdasag
10. évfolyam: Prilis 4. BCSDH hétvége Csticstalalkoz6
Januéar 12.- RACETOIERO Majus 2. Junius 2-3. November 23.
oktéber 12. Junius 6.

Kerekasztalok  Fenntarthaté jov6értdij  .AjOvO vezetGi”

: Vallalatvezet6i palyazati idészak: program 2024
RACE m "nﬂ - beszélgetések Junius 1.-julius 31. palyazatiiddszak:
Majus 9., 11., 16., 18. Mércius 13.-

oktéber 31.

Fenntarthatésa Felmérés Felmérés «A jOvO vezetsi”
gi A tagvallalatok ESG szempontok program
partnerkeresé fenntarthat6sagi beéplilése, Jubileumi esemény
Januar 24. érettségérdl jelentéstétel November 8.




Dijak \

Valtozasvezetd

Vezetd nd
Vallalati transzformacio

Uzleti megoldas
Biodiverzitas megérzése

Fenntarthatésagi

+A fenntarthato jovo

pert” dij 2023

Krizsé Salgé
Szilvia Istvan

szemléletformalas

\- Klimavédelem és adaptacio /

o

Dr. Bartus
Gabor

Prof.Urge-
Vorsatz Didna

Online palyazat

v

J

N
Palyazati id6szak

Junius 1. - Julius 31. )

Marta Irén /

{ VARJUK A PALYAZATOKAT! ]




Uj weboldal

Exkluziv tartalom tagoknak — jelszéval

Rélunk Tagjaink Hirek Szakmai tevékenységek

Kezdélap / Tagvallalati oldal

Csak tagvallalatainknak

Események Szakmaianyagok

Ez az exkluziv oldal tagvéllalataink szdméra készllt, lehet6vé téve, hogy egy helyen minden fontosabb szakmai anyagunk elérheté legyen.
Nem tudott részt venni szakmai rendezvénylnkén, vagy lemaradt egy fontos részletrél? Itt megtalélja a rendezvényeinken bemutatott eléadasokat,
szakmai anyagokat, felméréseink eredményét, ajanlasainkat, konyv- és filmajanlénkat is.

Szakmai férumok

Munkacsoportok

Jelszodval
védve;:

Vision 2050

a
o2 o2
v = el
o>/
- >
CEO beszélgetések Felmérések Eves szakmai Tudés- és
Réluri{ Tagjaink | Hirek Szakmaitevékenységek Események

ilap / Tagjaink
Tagséag
TaouAtalateink

K Tagvallalati oldal

Csatianuzas
szke arra, hogy mara mar woo mint 15v, a magyar vur megkuzenoiey 30%-at ado, fi

is véllalatok kozotti egyilittm(ikddés az egyetlen Ut egy biztonsagos és ellenallo vilag |
i szerepl6k sikeresebbek, a jollét szélesebb kdrben és egyenldbb ardanyban érinti a tar

asukkal elfogadjak A fenntarthaté vallalatvezetés irdnyelveinek hét alapelvet és azoke

www.bcsdh.hu

Szakmai anyagaink egy helyen

Kiadvanyaink

Time to Transform 2030-Itta
cselekvés idele

Felméréseink

Race to Zero-A kiimasemieges
gazdasagazegyetien(t

i 7 &
oy =
Feiméres . ol €=\
S | \
\ {Bertesr]
BCSDH ESG Felmérés 2021
2021.04.30
BCSDH Felmérés -
Gkuszban a ko yezeti
foleiGssbavallaids

Taghirek kiemelten

market

EPITENI SZERETOUNK

Elkésztette elss
fenntarthatéségijelentéséta
Market Csoport

2022.12.05.

TESLO

Alapelvek a fenntarthatd
éleimiszer-ellatasilancra valé

Mér 22 befogad jatsz6tér
épiiitaSzerencsejaték Zrt. A
2022.12.04

Harom év alatt Gtezer fat
(ittetett a Henkel

HORVATH

IFUA

IFUA Nonprofit Partner izieti

mentorprogram nonprofit
szervezeteknek
2022.12.02

arreo

Z6ld Bizottsag garantéljaa
fenntarthatéséai szempontok

2 UniCredit Bank

Védett lsperd6 helyredlitésat
segttiaz UniCredit Bank
2022.12.02

‘ )
Neéstie

Atalaimeqtiitd
mez8gazdalkodas




Kommunikacios fokuszpontok 2023-ra

f!g .
F@.‘zw.‘

Fenntarthatd vallalatvezetési iranyelvek és az elkotelez6dés kommunikacidja

: Korforgasos ¢
RACETOIIRO () oo y
v Platform

’/.'ilb

{ ]

vl'.'.':
{1

Nyertes
- palyazatok,
Klimavallalasok, Helyzetjelentés a A természet nélkiul Felmérés dijazottak
felmérés, célok, korforgasossag hazai nincs uzlet — mit kommunikaciéja kommunikacidja
megoldasok helyzetérdl tehetnek a
kommunikacidja vallalatok a

k biodiverzitasért /
\_ J

[ Tobb, rovidebb online kiadvany, uj weboldal ]




Egy gyors kérdes...

* Menjide: www.menti.com
* ird be a kddot: 2804 7026
* Vagy olvasd le a QR kodot:
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Kovetkezo Iépések:

« KOvetkezO megbeszélés:
2023. szeptember 26.

 Tervezett téma:
o A vallalati elkotelezddés és eszkdzei (TBC)

31



Koszonjuk az
aktiv munkat!
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