FENNTARTHATOSAGI

ERETTSEGI FELMERES

Atfogé Gtmutaté a 2024-es Fenntarthat6sagi Erettségi Felmérés Kitoltéséhez

Bevezetés:

Udvozéljiik a BCSDH 2024-es Fenntarthatdsagi Erettségi Felmérésében. Ez az Gtmutatd azért késziilt,
hogy segitse Ont a felmérés kitdltése soran. A kérdések megvalaszolasaval valos képet kaphat véllalata
jelenlegi érettségi szintjérél a BCSDH irdnyelvek mentén, valamint egy alapszint{ helyzetfelmérést a
nemzetkozi trendek, és kozvetett mddon, a hazai jogszabalyi kornyezet tiikrében. Vallalati kozosséglink
értékes tagjaként valaszaival hozzajarul éves iranyadd témank, az emberi érték (tarsadalmi pillér)
témakor feldolgozasahoz is.

A felmérés kitoltéséhez elGzetes adatgy(ijtés javasolt. A valaszadas az online fellileten az adatgyUjtést
kovetGen varhatdan 15 percet vesz igénybe.

A Felmérésrol:

Cél: A fenntarthatdsagi kihivasokra, a CSRD szabalyozasra és az ahhoz kapcsolddd ESRS szabvanyok
tematikajara valo felkésziiltség alap szint{ felmérése.

Eredmény: Az On valaszai kdzvetleniil hozzdjarulnak a BCSDH stratégiai és operativ szint(
fenntarthatdsagi kezdeményezéseinek alakitdasahoz.

Az év kiemelt témaja: 2024-ben vilagunk 3 legégetébb kihivdsa koziil a ndvekvS egyenlStlenséget
helyezziik kozéppontba, igy kérdGiviink kiemelten foglalkozik a fenntarthatésag tarsadalmi
aspektusaval.

Hogyan haszndlja ezt az Gtmutatot?

A kitoltés megkezdése el6tt javasoljuk a kérdGiv attekintését Word formatumban, melyet INNEN érhet
el.

Javasoljuk tovabba, hogy a kitoltés sordn vonja be a vallalat szakértdit is.
Jelen dokumentum harom részbdl all.:

1. Szakmai témakorok: utmutato és példak
2. Szakkifejezések szdtara
3. Technikai GYIK



1. Szekcidnkként tamogatas
1.1. Bevezetd kérdések

A Fenntarthatdsagi Erettségi Felmérés kezdeti szekcidjaban alapvetS adatokat gy(ijtiink
vallalatardl. Az itt megadott informacid segit megallapitani, hogy a CSRD szabdlyozas és az
ahhoz kapcsolédé ESRS szabvanyok milyen feladatokat rénak a szervezetére, és lehetévé teszi,
hogy az 6nbevallas alapjan megadott teljesitményét 6sszehasonlitsuk a BCSDH tagvallalataival,
illetve sajat iparagdnak tovabbi szereplGivel.

F6bb Teriiletek:

Vallalati Profil: A vallalat alapadatai, beleértve annak méretét és az ipardgat.

Szabalyozasi Alkalmazhatdsag: Olyan kérdések, amelyek célja a vallalatra vonatkozo specifikus
CSRD és ESRS szabalyozasok meghatarozdsa, annak jellemzéi alapjan.

Benchmarking Paraméterek: Adatok, amelyeket a vallalat fenntarthatdsagi gyakorlatainak
BCSDH tagsagon beliili, illetve iparagi versenytarsakkal torténd 6sszehasonlitasara hasznalunk
anonim maédon, a kit6lt6k 6nbevallasa alapjan.

Ez a szekcidé kulcsfontossagu, mivel megalapozza a vallalata fenntarthatdsagi gyakorlatainak
személyre szabott elemzését, biztositva, hogy észrevételeink és ajanlasaink relevansak és
célzottak legyenek.

770 7

1.2. Irdnyitas és stratégia — A vallalat vezet6jének figyelmébe

A 2024-es Fenntarthatdségi Erettségi Felmérés keretében kiildndsen nagyra értékeljiik az On,
mint vallalatvezetd véleményét és szakértelmét. A felmérés ezen szekcidja két részbdl all,
amelyek célja, hogy atfogd képet kapjunk arrél, miként jelennek meg vallalata életében a
BCSDH iranyelvei (Irdnyelvek - BCSDH), valamint, hogy megértsiik az On jovébeli varakozasait
a mdra mar rendszerszint( kockazatot jelent6 egyenl6tlenség kapcsan.
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A LEGSURGETOBB KIHIVASOK
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Klimavészhelyzet Biodiverzitas gyors Novekvé Vallalati teljesitmény
M&r 1,18°C emelkedés hanyatlasa egyenldtienség csak’gazdaséglz )
(Magyarorszagon A vadvilag 68%-a mar A leggazdagabb 1% birtokolja eredmények alapjan
mar 1,2°C) elveszett, egymillié faj a globdlis vagyon 44%-4t. A hagyomanyos pénziigyi
kihaldsa varhat6 2050-ig. A legszegényebb 55% és kozgazdasagi elméletek
csak 2%-ot. egyszer(isitései nem adnak
vélaszokat a kor dsszetett
kihivasaira.


https://bcsdh.hu/rolunk/kuldetes/ajanlas/

a) Osszhang a BCSDH Iranyelvekkel

Ebben a részben arra vagyunk kivancsiak, hogy miként tiikr6z6dnek a BCSDH iranyelvei

e sz

terlletekre 6sszpontositanak:

Stratégiai Integracio: Hogyan épitkezik véllalati stratégidja a BCSDH fenntarthatdsagi
elveire?

Kockazatkezelés és Fenntarthatosagi Célok: Milyen mddon kezeli vallalata a tarsadalmi és
kornyezeti fenntarthatdsaggal kapcsolatos kockdzatokat és milyen hosszld tavu célokat
tzott ki?

Bels6- és Kiils6 Kommunikacié: Hogyan kommunikalja és érvényesiti ezeket az elveket a
belsd és kilsé érintettek (stakeholderek) felé?

Vdlassza ki a vallalatara leginkdbb jellemz6 leirast az adott kérdés mentén. Kérem vegye
figyelembe a kérdések kozotti tartalmi kapcsolatokat az ellentmonddsok elkerilése
érdekében!

Az 1-5 érettségi skalan felfelé haladva az eggyel magasabb szint mindig magaba foglalja az
alacsonyabbak tartalmat is.

b) Az egyenl6tlenségek kovetkezményei — VallalatvezetGi Varakozasok

Globdlisan a Fold lakossaganak novekedésével egyidejlileg a szélsGséges egyenlGtlenség, annak
strukturalis jellege, parosulva szdmos torténelmi sajatossdggal rendszerszintl kockdzatta valt.
Ez az ardnytalansag és az ahhoz kapcsolddd kockdzat nem csupan az egyént, meghatarozott
kozosségeket vagy a vallalatokat fenyegeti, hanem a globalis ellatasi lancokon keresztiil a
tarsadalom széles rétegeit.

Kérdgiviinkben jel6lje, hogy véleménye szerint milyen mértékben lesznek hatdssal az
egyenl6tlenség kovetkezményei, valamint a megjelené () lzleti kockazatok a vallalatanak
Uzletmenetére. A varhaté kdvetkezmények és kockazatok kapcsan tovabbi informaciét taldl az
alabbi oldalon: flagship.pdf (tacklinginequality.org)

Az egyenl6tlenség

kovetkezményei:

A hosszan tartd bizonytalansagok korat éljiuk: évrdl évre egyre tobb
Geopolitikai és a politikai olyan helyzettel (haborus konfliktusok, politikai valasztasok) néz
bizonytalansagok szembe a vilaggazdasag, melynek kimenetelét csak nagy

bizonytalansag mellett tudjuk elére jelezni.

A globdlis vagyon és gazdasag koncentracidja, kombinalva a vélasztds
és kemény munka altali felzarkézas korlatozott lehet&ségével, a

A politikaba és a gazdasagi rendszerek megkérddjelezésére késztetik a tarsadalmakat. Az
rendszerbe vetett bizalom emberek egyre inkdbb elégedetlenek a korilményeikkel és
csokkenése pesszimistak a kilatasaikat illet6en. Az ENSZ jelentése szerint
vilagszerte az emberek 85%-a, mig a magasan fejlett orszagokban az
emberek tdbb mint 75%-a bizonytalannak érzi magat.



https://tacklinginequality.org/files/flagship.pdf

A tarsadalmi halo
felbomlasa

Az alapvets intézmények és rendszerek irdnti bizalom elvesztésével
parhuzamosan a tarsadalmi egyenlétlenségek hozzajarulnak a
polgdrok kézotti megosztottsaghoz — az emberek élettapasztalatai és
néz8pontjai kozotti ndvekvé kiilonbségek valnak dominanssa a kozos
vonasok helyett. Id6vel az emberek egyre polarizaltabba valnak és
kevésbé tolerdljak az eltér6 nézeteket.

Polgari és politikai
zavargasok

A csalddottsag, kidbrandultsag és megosztottsag névekvé polgari és
politikai nyugtalansagot eredményez. 2011 és 2019 kozott a
vildgszerte tapasztalhatd zavargasok, altalanos sztrajkok és
kormanyellenes tlintetések szama 244%-kal névekedett. Globalisan
az erBszakos tiintetések most gyakoribbak és sulyosabbak, mint
barmikor 2008 6ta, a vilag orszagainak 77%-aban tapasztalhato
noévekedés.

A valsagok okozta karok
novekedése

A tarsadalmi egyenlétlenség fenyegetettsége szorzoként mikodik,
novelve a valsagok hatdsat a jarvanyoktdl a klimavaltozasig. A New
York-i Egyetem kutatdsa szerint a magasabb egyenlGtlenség szorosan
Osszefligg a magasabb COVID-19 fert&zési aranyokkal. Az ENSZ
Kormanykozi Panelje a Klimavaltozasrél (IPCC) legujabb
megallapitasa egyértelmden kijelenti, hogy a nemek, etnikum,
jovedelem és egyéb tényez6kkel kapcsolatos egyenl6tlenségek
novelik a klimavaltozas kockazataira és hatdsaira vald
sebezhetfséget.

A gazdasagi névekedés
visszafogasa

A tarsadalmi egyenlétlenség szamos gazdasagi ndvekedési tényez6t
befolydsol, mint példaul a fogyasztdi kiadasokat és az emberi t6kébe
torténd befektetést. Az OECD becslése szerint a ndvekvé
egyenl6tlenség Mexikdban és Uj-Zélandon tébb mint 10
szazalékponttal, Olaszorszagban, az Egyesiilt Kirdlysagban és az
Amerikai Egyesult Allamokban 1990 és 2010 koz6tt 6 és 9
szazalékpont kozott csokkenthette a GDP novekedést. Ezzel szemben
a csokkend egyenlétlenség segitett novelni a GDP-t egy fGre vetitve
Spanyolorszagban, Franciaorszagban és irorszagban a pénziigyi
valsag elbtt.

A fenntarthato fejlédés
megvaldsitasara iranyuld
kollektiv képességiink
aldasasa

Az a transzformacios valtozas, amelyre sziikséglink van ahhoz, hogy a
vildgot egy fenntarthatdbb és ellenalldbb utra tereljik, kritikusan
fligg a kozos vizidtdl, a kollektiv er6feszitésektbl és a kdlcsdnods
elszamoltathatdsagtdl minden szektorban és tarsadalmi rétegben —
mindezek olyan dolgok, amelyeket nem varhatunk el egy olyan
vilagban, ahol éles kilénbségek vannak a jovedelem, a vagyon és a
jolét terén. Az egyenlGtlenség mar a megfelelS valaszadasi
lehet6ségiinket fenyegeti korunk talan legfontosabb kihivasara: a
klimavészhelyzetre.

Uj izleti kockazatok

Egyre valtozékonyabb
miikodési kérnyezet

Globalis szinten az egyenl6tlenség egy kihivasokkal teli és
valtozékonyabb m(ikodési kornyezetet eredményez, ami nemcsak
politikai, tdrsadalmi és gazdasagi instabilitassal tarkitott, hanem
egyre inkabb fogékony az Uj tipusu zavarokra és valsagokra is. Ez
olyan kornyezetet teremt, ahol a vallalkozasoknak nehéz a hosszu
tavu stratégiai tervezés, és jelent@s piaci lehet6ségek maradnak
kihasznalatlanul az egyenlGtlenség gazdasagi novekedésre gyakorolt
korlatozé hatasai miatt. Ahogy az egyenlGtlenség kovetkezményei
egyre érzékelhet6bbek lesznek a tarsadalom széles kérében, ugy
valik egyre nehezebbé a vallalkozasok szdmdra a helyzet kezelése.

Az ellatasi lanc
bizonytalansaga

A vdllalatok csak annyira ellenalldak, mint az 6koszisztémak,
kozosségek, gazdasagok és tarsadalmak, amelyekben miikodnek.
Amikor a beszallitéi lancokban dolgozé munkasok és gazdalkoddk




nem képesek alapvets szlikségleteiket kielégiteni és sebezhetbek a
varatlan, drasztikus kihivdsokkal szemben, a vallalatok kockazatot
véllalnak az ellatasi hidnyok, aringadozasok és egyéb zavarok
tekintetében.

A termelékenység és az
innovacio erozidja

Az egyenlGtlenség a vallalatokon belili innovaciot és
termelékenységet is gatolja. A jovedelemben és vagyonban
mutatkozd kiilonbségek befolyasoljak a munkavallalok motivaciojat,
mikozben korlatozzak az oktatashoz és képességekhez vald
hozzaférést — ezaltal csokkentik a munkaerd termelékenységét és
hozzajarulnak jelentds készséghianyokhoz. Tovabba, amikor a
kilénb6z8 hatterli emberek nem képviseltetik magukat a
véllalatokban ugyanazon szinten, mint a tarsadalom egészében, a
véllalatok lemaradnak a tehetségekrdl és perspektivaikrél az uj
termékek, szolgaltatasok és lzleti modellek fejlesztése soran.

Az automatizacio, a
robotizacid és a
mesterséges intelligencia
térnyerése

Az automatizacio novelheti a szakadékot a magas és alacsony
képzettségl munkak kozott, mikdzben a kdzépszintli pozicidk
csokkennek. A technoldgiai fejlédés elmélyitheti a digitdlis
szakadékot, korlatozva bizonyos tarsadalmi csoportok hozzaférését
az Uj technoldgidakhoz és képzésekhez. A vagyon koncentralédasa né,
mivel azok, akik birtokoljak vagy iranyitjak ezeket a technoldgidkat,
aranytalan el6nycket élveznek, mélyitve a jovedelmi és vagyoni
egyenl6tlenségeket. A kisvallalkozasok versenyképessége csokkenhet
a nagyobb, technoldgiailag fejlett vallalatokkal szemben,
potencidlisan csokkentve a piaci sokféleséget. Az oktatasi
kilonbségek kiélez6dhetnek, mivel a fejlett technikai készségek irdnti
igény novekszik, hatranyos helyzetbe hozva azokat, akik nem férnek
hozza minGségi oktatashoz. Ezenkivil regionalis gazdasagi
kiilonbségek is kialakulhatnak, az automatizacidra érzékenyebb
teriileteken nagyobb lehet a munkahelyvesztés. Inkluziv politikak
nélkil az Al és a robotizacid jelent6sen fokozhatja a meglévé
tarsadalmi egyenl6tlenségeket.

Szabalyozasi és megfelelési
kockazatok

A novekvé rendszerkockazatokkal szemben a vildg szdmos kormanya
szembesul azzal a koveteléssel, hogy hatarozott Iépéseket tegyenek
az egyenl6tlenség ellen olyan mddon, amely megvaltoztatja az tzleti
kdrnyezetet az elkdvetkezd években. Ugy tlnik, ez az it megteremti
az alapot a progressziv fiskalis politikdkhoz, a minimalbér
emelkedéséhez, a szocidlis védelmi atutalasokhoz és a
szegénységben él6 emberekre iranyuld kozszolgaltatasokhoz. Kina
,Koz6s J6lét” politikdja és az amerikai kormanyzat ,Jobban Epitiink
Ujra” keretrendszere a legtjabb példdk erre. Ekdzben jelentds
reformok zajlanak a nemzetkdzi adérendszerben, és a kormanyok
szigoritjdk a munkaerdpiaci szabalyozdsokat, mint példaul a
kényszermunka és gyermekmunka elfogadhatatlan gyakorlatai ellen,
kotelez6 emberi jogi kockazatértékelési kezdeményezésekkel és
importkorlatozasokkal.

Reputacids kockazat

Ahogy az egyenlétlenség rendszerkockazata egyre égetSbbé valik,
ugy novekszik a vallalati magatartdsdnak és a vallalkozasok
tarsadalmi szerepének vizsgalata is. Ha a vallalatokat nem ugy latjak,
hogy részét képezik a megolddsnak, akkor a probléma részeként
fogjak kezelni 6ket, ami hosszu tavu miikodési, innovacids és
novekedési lehetGségeik szempontjabdl ndvekvd kihivasokat jelent.
Az egyes vallalatok szintjén azok a vallalkozasok, amelyek nem
lathatdan cselekednek az egyenlGtlenség lekiizdésére iranyuld
erbfeszitések tdmogatdsa érdekében, nehézségekbe Uitkdznek majd a
tehetségek vonzasaban és megtartasaban, és a fogyasztok is
elszamoltathatjak Gket.




A tékéhez valé hozzaférés

Az ESG 'S' (tarsadalmi) elemére iranyuld befektetdi figyelem az
utdébbi években jelentésen ndvekedett. Mar tébb mint 220 befektetd
csatlakozott az ENSZ PRI Advance kezdeményezéséhez, amely az
emberi jogok tiszteletben tartasat és a pozitiv tarsadalmi
eredményeket kivanja el6mozditani a befektet&i gondnoksag révén.
Ekozben olyan témak, mint az élhet6 bérek, a sokféleség, az
esélyegyenl@ség és a befogadas, egyre inkabb a részvényesi
szempontok f6 teriletei kozé kertlnek.

1.3. Tematikai érettség az ESG mentén — A fenntarthatosagi szakérté figyelmébe

A 2024-es Fenntarthatdsagi Erettségi Felmérésiink harmadik blokkjaban az On szakértelme
felbecsiilhetetlen érték(. Lehet&sége nyilik alap szinten értékelni vallalata felkészlltségét az
Eurdpai Fenntarthatésagi Jelentési Standardok (ESRS) tematikdjara, valamint felmérni

érettségét a Vilagtanacs (WBCSD) keretrendszere mentén.

a)

E — Tematikus tabla

Koérnyezeti Fenntarthatosag: Ez a rész a klimavaltozastdl kezdve a biodiverzitasig szamos
kornyezeti kérdést foglal magdban, felmérve kezdeményezéseit és stratégidit az ESRS
tematika és a Vilagtanacs keretrendszere szerint. Célja, hogy bemutassa vallalata jelenlegi
helyzetét, valamint fejl6dési lehet&ségeit, amelyek mentén kialakithatja jov6beli terveit a
kornyezeti hatdsokra és fenntarthatd gyakorlatokra vonatkozdan.

Téma

Altéma

Milyen szinten integralddik a vallalat
m(ikodésébe az éghajlatvaltozas

mérséklése és az alkalmazkodas terllete?

Az éghajlatvéltozashoz vald
alkalmazkodds

Az éghajlatvaltozads mérséklése
(kibocsatascsokkentés)

Energia

Milyen szinten integralddik a vallalat

m(ikodésébe a bioldgiai sokszin(iségre és

O6koszisztémara gyakorolt hatas és
fliggdség terilete?

A bioldgiai sokféleség
csOkkenését kozvetlenil kivaltd
tényez6k

A fajok allapotara gyakorolt
hatasok

Az 6koszisztémak kiterjedésére és
allapotdra gyakorolt hatasok (pl.
elsivatagosodas, talajfedés)

Az Okoszisztémaszolgaltatasokra
gyakorolt hatasok és az azoktdl
valé flugg6ségek

Milyen szinten integralddik a vallalat

m(ikodésébe a korforgasos gazdasag elve

és az eroforras-felhasznalas?

Er6forras-bearamlas,
beleértve az eréforras
felhasznalast is

Termékekhez és
szolgaltatasokhoz kapcsolédé
eréforras kidramlas

Hulladék




e Tudatos terméktervezés
(életciklus szemlélet)

e Vizfogyasztds

o Vizkivétel

e Vizkibocsatas

e Vizkibocsatas az 6ceanokba

Milyen szinten integralodik a vallalat
m(ikodésébe a viz és tengeri eréforrasok

védelme?

e Tengeri er6forrasok kitermelése

és hasznositasa

e Légszennyezés

o Vizszennyezés

e Talajszennyezés

e El6 szervezetek és
Milyen |épéseket tesz a vallalat a élelmiszerforrasok szennyezése
szennyezés csokkentése érdekében? e Aggodalomra okot adé vegyi

anyagok

e Kilonos aggodalomra okot add
vegyi anyagok (SVHC)

e MikromUdanyagok

Példa a kuilonb6z6 szintekre:

1. Szint - Tudatossag: A vidllalat esetleg még nem is vette figyelembe, hogy tevékenységei hogyan
befolyasoljak a helyi 6koszisztémakat, és még alapvetd biodiverzitdsi iranyelvekkel sem rendelkezik.

Példa: Egy kis gydrtévdllalatnak nincs formdlis folyamata annak értékelésére, hogy hulladékkezelése
hogyan érintheti a kézeli természetes élGhelyeket.

2. Szint - Alapvet6 megfelelés: A véllalat felismeri a jogi kdvetelményeket és elkezdi felmérni kdrnyezeti
labnyomat, a minimalis jogi elSirdsok teljesitésére 6sszpontositva.

Példa: Egy cég elbzetes értékelést végez a biodiverzitdsra gyakorolt hatdsdrdl, és elkezdi kévetni az
elérhet6 kérnyezetvédelmi irdnyelveket.

3. Szint - Rendszerszint(i integracid: A biodiverzitasi aggalyok feltérképezésre keriilnek, és a véllalat
meghatdroz konkrét célokat és intézkedéseket, amelyeket mérészdmok és dokumentalt eljardsok
tdmogatnak.

Példa: Egy épitbipari vdllalkozdsnak van egy megalapozott biodiverzitdsi cselekvési terve, amely a
projekttervezés sordn a helyszini értékeléseket és élGhely megdrzési intézkedéseket foglal magdban.

4. Szint - Fejlett gyakorlatok: A fejlett gyakorlatok beépiilnek az Uzleti modellbe, a folyamatos
fejlesztésre és atlathatdsagra helyezve a hangsulyt. A célok tudomanyos alapuak.

Példa: Egy mezGgazdasdgi dgazatban miikodé vallalat integrdlt kdrtevékezelést alkalmaz és elGsegiti a
névényi sokféleséget a helyi biodiverzitds tdmogatdsa érdekében, valamint beszamol ezekrél a
kezdeményezésekrél a fenntarthatdsdgi jelentésekben.

5. Szint - Vezet6 szerep: A vallalat vezetd szerepet tolt be az iparagi gyakorlatokban, amelyek
tulmutatnak a megfelelésen és alaptevékenységeibe is integralddnak, referenciaértékeket allitanak fel
és megosztjak a legjobb gyakorlatokat.



Példa: Egy gydgyszeripari multinaciondlis vdllalatkiemelt hangsulyt fektet a legmagasabb szintii
biodiverzitdsi gyakorlatokra, az ékoldgiai megébrzés lizleti mikoédésébe valo integrdldsdval. Etikusan
szerzik be a névényi alapu nyersanyagokat és aktivan részt vesznek a globdlis biodiverzitdsi
kezdeményezésekben, a beszdllitéi ldncszereplivel, helyi kézdsségekkel és civil szervezetekkel
egyiittmiikédve. Az ipardgban referenciaértéket dllitanak fel az innovativ megdérzési gyakorlatok
megosztdsdval.

E — Klima és biodiverzitas a fokuszban

Ebben a szekcidban felmérjik tagvallalataink elkotelezettségét és el6rehaladdsat a
Vilagtanacs (WBCSD) 4ltal meghatarozott ambicidézus célok felé. A BCSDH arra 6sztonzi
tagjait, hogy:

Netto zéré ambicid: Vallaljanak kotelezettséget arra, hogy legkés6bb 2050-re elérjék a
nettd zéré liveghazhatasu gazok (UHG) kibocsatasat, tudomanyos alapon nyugvé tervvel,
amely magdban foglalhatja a természetes klima-megolddsokat és a szén-dioxid
eltdvolitasanak stratégiait.

Kornyezeti célok a természet/biodiverzitas érdekében: T(izzenek ki ambicidzus,
tudomanyosan megalapozott, rovid és kozéptdvu kornyezetvédelmi célokat, amelyek
hozzajarulnak a természet és biodiverzitas helyreallitdsahoz 2050-ig.

Netto zéro A véllalat szandékat mutatja a tudomanyos alapu nettd zéré
elkételezettség: kibocsatas elérésére egy meghatarozott hataridére.
Netto zéro cél: Tudomanyos alapu Utvonalat hatdroz meg a netté nulla

kibocsatas elérésére az értéklancon keresztil, csokkenté
intézkedésekkel, a maradék kibocsatdsok semlegesitésével
allando eltavolitas és tarolas révén, amikor a
kibocsatascsokkentési cél elérésre keril. (Az SBTI altal
jévahagyott nettd zéré célhoz elfogadott kozép és hosszu
tavu tudomanyos alapu céloknak kell lennilik).

Kozeli célok: Leirja, hogyan csokkenti egy vallalat évente a kibocsatdsait a
kovetkezd 5 évben, azzal a szandékkal, hogy jelent6s
csokkentéseket érjen el 2030-ra, amint azt a tudomany
megkoveteli. (A Scope 1,2 esetében ennek dsszhangban kell
lennie az 1,5°C palyaval, a Scope 3 esetében pedig egy joval a
2°C palya alatti céllal.)

Hosszu tavu cél: Jelzi azt a mértékl kibocsatascsokkentést, amelyet egy
véllalatnak teljesitenie kell a nettd zérd eléréséhez az SBTi
Vallalati Nettd Zérd Standard kritériumai szerint. Ezeket a
célokat legkés6bb 2050-re (vagy az energiaagazat esetében
2040-re) kell elérni.

Kotelezd Scope 3 A GHG protokoll Vallalati Ertéklanc Szamviteli Jelentési
kibocsatasok: Standardjének 5.4 tablazataban szerepl6 kibocsatasok.

Corporate-Value-Chain-Accounting-Reporing-
Standard 041613 2.pdf (ghgprotocol.org)



https://ghgprotocol.org/sites/default/files/standards/Corporate-Value-Chain-Accounting-Reporing-Standard_041613_2.pdf
https://ghgprotocol.org/sites/default/files/standards/Corporate-Value-Chain-Accounting-Reporing-Standard_041613_2.pdf

Semlegesités:

A légkoérbe kibocsatott UHG-kibocsatas ellensulyozasa,
amikor a vallalat a szén |égkorbdl vald tartds eltdvolitasaval
és tarolasaval elérte a hosszu tavu SBT céljat.

Maradék
kibocsatasok:

Olyan kibocsatasi forrasok, amelyek valtozatlanok maradnak
(a vallalat altal nem csékkenthet6k tovabb), amikor a vallalat
elérte hosszu tavd tudomanyosan megalapozott céljat.

Validalas:

Arra utal, amikor egy vallalat céljait hiteles harmadik fél -
SBTi vagy egyenérték(i tudomanyos alapu hitelesits - hagyja
jéva. (Azokban az esetekben, amikor a validalds nem
lehetséges a hitelesit6 hidnya vagy kilsé utmutatds miatt, a
véllalatoknak egyértelmlen meg kell magyarazniuk és
bemutatniuk, hogy allitdsaik megalapozottak, és
nyilvanossagra kell hozniuk er6feszitéseiket és a validalasra
iranyuld javasolt Utvonalat).

Atallasi terv:

s

gyors globalis atmenethez valé hozzajaruldsara és
felkésziilésére egy alacsony UHG kibocsatasu gazdasagra.

Az értéklancot
meghaladé cs6kkentés
(BCVM):

Azonnali, megbdnas nélkiili enyhits intézkedések egy vallalat
értéklancan kivil, a csokkentési hierarchia szerint.




b) Tarsadalmi fenntarthatésag: Ez a szakasz az ESG tdrsadalmi dimenzidira dsszpontosit,
beleértve a munkaligyi gyakorlatokat, az értéklancban dolgozdk fizikai és mentdlis
egészségét, az élethosszig tartd tanulast, a sériilékeny csoportok védelmét, a munka-
maganélet 6sszehangolasat, az érintett kozosségek bevonasat, sokféleséget és befogadast,
az emberi jogokat, valamint az elGallitott termékek és szolgaltatdsok gyartdi felelGsségének
elvét is. Valaszai betekintést nydjtanak abba, miként kezeli vallalata a tarsadalmi
felel6sségvallalast és kockazatokat az ESRS tematika, illetve a WBCSD elvek mentén.

1. Szint — Minimalis tudatossag: A vallalat még nem igazadn foglalkozik a jov6beli munkaer&piac
jellemzGivel és kihivasaival, nem méri fel ennek hatasat a vallalat mikodésére és a munkavallalék
megtartasara, oktatasara.

Példa: Egy kzepes méretii szolgdltatd cég csupdn be és kiléptetési folyamatot végez, jogszabdlyban
foglalt kételezettségeinek tesz eleget. Nincs formdlis stratégidja a jovébeli készségfejlesztés vagy a
munkahelyi sokféleség kezelésére, sem a munkavdllaldielégedettség mérésére.

2. Szint - Alapvetd megfelelés/ tudatossag épités: A vallalat felismeri a jogi kovetelményeket és elkezdi
felmérni a piaci helyzetet, a minimalis jogi el6irdsok teljesitésére 6sszpontositva.

Példa: Egy épitési vdllalat kételezé biztonsdgi képzéseket vezet be a munkavédelmi térvényeknek valo
megfelelés érdekében, és elkezdi értékelni munkaerejének nemi és kulturdlis sokféleségét. Munkavdallaloi
kérében informdlis alapon gydijt informdciot a dolgozoi elégedettségrol.

3. Szint - Rendszerszintli integracié /akciotervezés: A jov6 munkajaval kapcsolatos aggélyok
feltérképezésre kerlilnek, és a vallalat meghatdroz konkrét célokat és intézkedéseket, amelyeket
mérdszamok és dokumentalt eljarasok tAmogatnak.

Példa: Egy élelmiszerlanc formdlis képzési programot fejleszt ki a j6v6 munkdjdval kapcsolatos
kompetencidk fejlesztésére a munkavdllaléi szamdra, valamint mérészamokat hatdroz meg a képzési
programok hatékonysdgat illetéleg.

4. Szint - Fejlett gyakorlatok: A fejlett gyakorlatok beépiilnek az (zleti modellbe, a folyamatos
fejlesztésre és atlathatdsagra helyezve a hangsulyt. A célok tudomanyos alapuak.

Példa: Egy energetikai vdllalat dtfogo felméréseket végez a munkavdllaldi és a kézdsségi igények
megértése érdekében, és ezt a visszajelzést integrdlja kezdeményezéseibe, mint példdul a k6z6sségi
napelemes projektek és az inkluziv toborzdsi gyakorlatok. A belsé audit és ombuds rendszer egyardnt
segitik az dtlathatdsdgot.

5. Szint - Vezet6 szerep: A vallalat vezet§ szerepet tolt be az ipardgi gyakorlatokban, amelyek
tulmutatnak a megfelelésen és alaptevékenységeibe is integralédnak, referenciaértékeket allitanak fel
és megosztjak a legjobb gyakorlatokat.

Példa: Egy gydgyszeripari vdllalat nemcsak a globdlis munkaerejében biztositja a sokféleséget és
befogaddst, valamint a pszicholdgiai biztonsdgot, hanem beszdllitdival is eqylittm(ik6dik a tisztességes
munkaligyi gyakorlatok el6mozditdsaban vildgszerte. Nyilvdnosan kézlik mutatdikat, és vezetik az
ipardgi forumokat a tdrsadalmi felelésségvallalds terén.

2. Szakkifejezések Szotara
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Els6dleges kifejezések és fogalmak a kérdGivben taldlhatd 2 tematikus tabla kapcsan. (16. és 23.

kérdések)

Tovabbi

kifejezésekért

hasznalja a kovetkez6 mellékletet: eur-lex.europa.eu/legal-

content/HU/TXT/PDF/?uri=CONSIL:ST 12481 2023 ADD 2

Bioldgiai sokféleség
csokkenése

A bioldgiai sokféleség barmely aspektusanak (azaz a genetikai, faji és az 6koszisztéma
szintjén érvényesils sokféleségnek) a csokkenése egy adott teriileten elpusztulds
(beleértve a kihalast is), megsemmisités vagy fizikai-manualis eltavolitas
kovetkeztében; kiilonb6z6 mértékd csokkenésre utalhat, a globdlis kihalastdl a
populacidk kihalasdig, aminek kovetkeztében ugyanilyen mértékben csdkken a
sokféleség 6sszességében.

Bioldgiai sokféleség
vagy biodiverzitas

A kllonféle, tobbek kozott szarazfoldi, tengeri és mas vizi 6koszisztémakban él6
szervezetek és az ezeket magukban foglald 6koldgiai komplexumok valtozatossaga.
Ez magaban foglalja a genetikai, fenotipusos, filogenetikai és funkcionalis jellemz&k
eltéréseit, valamint az abundancia és az eloszlas id6beli és térbeli valtozasait a
fajokon, bioldgiai kdzdsségeken és dkoszisztémakon beliil és azok kozott.

Eghajlatvaltozas
mérséklése

Az UHG-kibocsatas csokkentésére, valamint arra irdnyuld folyamat, hogy a globalis
atlaghémérséklet emelkedése az iparosodast megel6z6 szinthez képest 1,5°C-on
belll maradjon a Parizsi Megallapodasban foglaltaknak megfelel6en.

Eghajlatvaltozashoz
vald alkalmazkodas

A tényleges és a varhato éghajlatvaltozdshoz, valamint annak hatasaihoz valo
alkalmazkodas folyamata.

Egyenld banasmaod

Az egyenl6 bandasmad elve az unids jog altalanos elve, amely feltételezi, hogy a
hasonld helyzeteket vagy a hasonld helyzetben Iévé feleket azonos médon kezelik. Az
ESRS S1 6sszefliggésében az ,,egyenld banasmadd” fogalma kiterjed a
megkillonboztetésmentesség elvére is, amely szerint nem allhat fenn semmilyen
indok, példaul nem, faj, bdrszin, etnikai vagy tarsadalmi szarmazas, genetikai
tulajdonsag, nyely, vallas vagy meggy6z6dés, politikai vagy mas nézet, nemzeti
kisebbséghez tartozas, vagyoni helyzet, sziiletés, fogyatékossag, életkor vagy
szexualis iranyultsag alapjan torténd kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkllénboztetés.

Erintett kdzdsségek

Egy adott terilleten él6 vagy dolgozo olyan személyek vagy csoport(ok),
akiket/amely(ek)et érintett vagy érinthet a beszamoldt készitd vallalkozas
tevékenysége, vagy annak upstream és downstream értéklanca. Az érintett
kozosségek kozé tartozhatnak a vallalkozas tevékenységének kozelében (helyi
kozosségek), vagy attol tdvolabb éI6k. Az érintett kdzosségek kdzé tartoznak a
ténylegesen és potencialisan érintett Gslakos népek is.

Er6forras-
bedramlasok

A véllalkozas létesitményeibe bekeril6 eréforras.

Er6forras-
kidramlasok

A véllalkozas létesitményeit elhagyd eréforras.

Ertéklanc szereplGje

Egy szerepl§ akkor tekinthet6 a véllalkozashoz képest downstream helyzetlinek
(példaul értékesitd, vevd), ha a véllalkozastdl terméket vagy szolgaltatast kap; akkor
tekinthetd a vallalkozdshoz képest upstream helyzet(inek (példaul beszallitd), ha
terméket vagy szolgaltatast biztosit a vallalkozas szamdra ahhoz, hogy az el6allitsa
sajat termékét vagy szolgaltatasat.

EsélyegyenlGség

Az egyén egyenl6 és megkllonboztetésmentes hozzaférése az oktatasi, képzési,
foglalkoztatasi, szakmai elémeneteli és joggyakorlasi lehet6ségekhez, anélkil, hogy
hatranyos helyzetbe keriilne olyan kritériumok alapjan, mint a nem, faji vagy etnikai
szarmazas, nemzetiség, vallas vagy meggy6z6dés, fogyatékossag, életkor vagy
szexualis irdnyultsag.

KettGs lényegesség

A kettGs lényegességnek két dimenzidja van: a hatas lényegessége és a pénzigyi
Iényegesség. Egy fenntarthatdsagi kérdés akkor felel meg a kett6s lényegesség
kritériumanak, ha az a hatds tekintetében vagy pénziigyi szempontbdl, illetéleg
mindkettdt tekintve lényeges.
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Korforgasos
anyagfelhasznalasi
arany

Anyagok, 0sszetevGk és termékek visszajuttatdsa a gyakorlatban az elsé hasznalat
utan, a kovetkez§ stratégiak alkalmazasaval (preferencia sorrendben): i. karbantartas
/ meghosszabbitott haszndlat, ii. jrahasznalat / Gjraelosztas, iii. feljitas /
Ujragyartas, iv. Ujrafeldolgozas, komposztalds vagy anaerob lebontas. A felhasznalasi
arany az anyagok korforgasos felhasznalasanak hanyadat fejezi ki a teljes
anyagfelhasznalason beldl.

Korforgasos gazdasag

Olyan gazdasagi rendszer, amelyben a gazdasagban hasznalt termékek, anyagok és
egyéb erGforrasok értékét a lehetd leghosszabb ideig fenntartjak, fokozva az
el6allitdsban és a fogyasztasban valé eredményes felhasznalasukat, ezaltal
csokkentve felhaszndlasuk kornyezeti hatasat, minimalizalva a keletkez8 hulladék
mennyiségét és a veszélyes anyagok kibocsatasat az életciklusuk minden
szakaszaban, tobbek kdzott a hulladékhierarchia alkalmazasaval.

Okoszisztéma

NoOvény-, allat- és mikroorganizmus-kozosségek és azok élettelen kdrnyezetének
dinamikus, funkcionalis egységként kodlcsonhatasban allo egyiittese. Az
okoszisztémak tipoldgiajat az IUCN Global Ecosystem Typology 2.0 (IUCN globalis
okoszisztéma-tipoldgia 2.0) tartalmazza

Okoszisztéma-
szolgdltatasok

Az 0koszisztémak hozzdajaruldsa a gazdasagi és egyéb emberi tevékenységek sordn
felhasznalt javakhoz, illetve azok az elényok, amelyekre az emberek az 6koszisztémak
révén tesznek szert. A millenniumi 6koszisztéma-értékelés alapjan az 6koszisztéma-
szolgaltatdsok tamogatd, szabdlyozd, fenntartd és kulturdlis szolgdltatasokra
oszthatok. Az 6koszisztémaszolgaltatasok kéz6s nemzetkozi osztalyozasa (CICES)
meghatarozza az 6koszisztémaszolgaltatasok tipusait.

Szennyezés

Az emberi tevékenység eredményeképpen olyan szennyezd anyag kdzvetlen vagy
kozvetett kibocsatdsa a leveg6be, vizbe vagy a talajba, amely karos lehet az emberi
egészségre és/vagy a kdrnyezet minGségére, kart okozhat az anyagi javakban, illetve
akadalyozhatja vagy zavarhatja a kdrnyezet élvezetét, vagy annak mds jogszer(
haszndlatat.

Szennyez6 anyag

A leveglben, vizben vagy talajban jelen |évé olyan anyag, rezgés, hé, zaj, fény vagy
egyéb szennyez§ anyag, amely kdros lehet az emberi egészségre és/vagy a
kérnyezetre, kart okozhat az anyagi javakban, vagy amely akadalyozhatja vagy
zavarhatja a kornyezet élvezetét, vagy egyéb jogszer(i hasznalatat.

Vizfogyasztas

A véllalkozas (vagy létesitmény) hatarain belilre elvont, és a beszamolasi idGszak
sordn a vizi kérnyezetbe vagy harmadik fél részére vissza nem bocsatott viz
mennyisége.

Vizkibocsatas

A szervezet hatarait elhagyd és a beszamolasi id6szak sordn felszini vizekbe, felszin
alatti vizekbe vagy harmadik felekhez juttatott kidramlé viz és egyéb viz
O0sszmennyisége.

Vizkivétel

A beszamolasi id6szak alatt barmilyen forrasbdl barmilyen felhasznalasra a
vallalkozas hatarain belilre kivett viz 6sszmennyisége.
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3. Technikai Gyakran Ismételt Kérdések

3.1. Hogyan férhetek hozza a fenntarthatdsagi kérddivhez?
A kérddiv a Microsoft Forms-on keresztiil érheté el, a linket megtaldlja weboldalunk dedikalt
felmérési oldaldn, illetve email lizenetiinkben.

3.2. Hol taldlom meg a kérdGivhez tartozo segédanyagokat?
A segédanyagok elérheték weboldalunk feliiletén, a fenntarthatdsdgi kérddivnek létrehozott
kiilén oldalunkon.

3.3. Hogyan kezeli a BCSDH az adatvédelmet?
Az 6sszes adat anonim mddon kertiil feldolgozdsra, azokat sem részben, sem egészében nem
adjuk dt harmadik fél szamdra. Az egyes vdlaszok nem azonosithatok, igy biztositjuk a
bizalmassdgot.

3.4. Kérhetem a villalatom valaszainak kivonatat?
Igen, kérésre megoszthatjuk vdllalata kérdbivre adott vdlaszainak kivonatdt.

3.5. Mi a teendd, ha mélyebb elemzést szeretnék vallalatom fenntarthatdsagi teljesitményérdl?
Részletesebb elemzéshez kérheti a specidlis Erettségi Jelentésiinket, amely tartalmaz a teljes
tagsdgra, valamint ipardgi tdrsakra vonatkozo, 6nbevallds alapu anonim dsszehasonlitdst,
mélyebb elemzést a jelenlegi érettségrél és javaslatokat a szintlépéshez, amelyek a vdllalatdra
szabva késziilnek.

3.6. Nyilvanossagra hozzdk a kérddiv altalanos eredményeit?

Csak éves szinten az aggregdlt adatelemzés eredményei keriilnek nyilvdnossdgra az adott év
irdnyado témdjdra térténd kiemelt fokusszal. Az egyes vdllalatok vdlaszait bizalmasan kezeljiik.

3.7. Varhatok tovabbi megkeresést a BCSDH részérdl?
Eléfordulhat, hogy megkeressiik vdllalatdt tovabbi részletekért, kiilénésen a jo gyakorlatokkal
kapcsolatban, hogy mélyebb betekintést és megértést nyerjiink.

3.8. Mit tegyek, ha technikai problémaim vannak a Microsoft Forms haszndlatakor?
Kérjiik, fordulion a Microsoft Forms hibaelhdrité csapatdhoz, vagy vegye fel veliink a
kapcsolatot.

3.9. Tobb munkatarsam is hozzajarulhat a kérdéiv kitoltéséhez?
Igen, javasoljuk, hogy vdllalata vezetdsége és fenntarthatosdgi szakemberei s
kézremlikddjenek a kérddiv kitoltésében.

3.10. Hogyan adhatunk visszajelzést a kérd6ivrél?

Ertékeljiik visszajelzését! Kérjiik, ossza meg gondolatait és javaslatait veliink akdr irdsos, akdr
direkt formdban.
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Kapcsolatfelvételi Informaciok:

A felméréssel kapcsolatos kérdéseivel, kérjik, forduljon Recsetar-Maioli Kingdhoz a + 36 70 370 0497-
es telefonszamon vagy a kinga.recsetar@bcsdh.hu e-mail cimen.

Egylttm(ikodését elbre is koszonjuk!
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