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BCSDH csapat 2024-ben

Takács Ivett 
       Irodavezető és Körforgásos 

Gazdaság Platform menedzser
(8 óra)

Nagy Andrea
Szakmai projektvezető, 
Race to Zero programok 

(6 óra)

Szederkényi Zita 
„A jövő vezetői”

tehetségprogram vezető - 
 

Chikán-Kovács Eszter
Kommunikációs

Menedzser
(4 óra)

Márta Irén 
Igazgató
(8 óra)

Galambosné Dudás Zsófia
Szakmai projektvezető, 

ESG programok
(4 óra)

Balásfalvi-Lukácsi Mariann
Projektkoordinátor

(4 óra) 

Recsetár-Maioli Kinga – 
október 24-től

Szolgáltatásfejlesztés 
(4 óra)



Fenntarthatósági 
Partnerkereső

Január 23.

Vállalatvezetői 
kerekasztal-  

beszélgetések
Május 8., 9., 14., 22.

Fenntartható jövőért díj 
pályázati időszak: 

Június 1.- július 31.

„A jövő vezetői” és 
ösztöndíjprogram 2025 

határidő: 
október 31.

Üzleti ebéd és 
díjátadó

Október 10.

Körforgásos Gazdaság 
Csúcstalálkozó
November 21.

„A jövő vezetői”
 11. évfolyam: 

Január 18.-
október 10.

BCSDH 
hétvége

Szeptember 
13-14.

Tagvállalati 
érettségi felmérés
Február- március 

BCSDH Taggyűlés 
Február 27.

Üzleti reggeli és 
Fórum: 

Emberi Érték
Március 26.

ESG képzés
Február 15-16.

Net Zero 
Tanácsadó 

Testület ülése
Március 19.

Net Zero 
Tanácsadó 

Testület ülése
Október 2.

Race to Zero 
felmérés

Aug. vége – szept. 
közepe

2024. évi szakmai programterv





Érettségi felmérés 2024

Kitöltési határidő: 2024.03.05.

Vállalati

Információ
Irányítás és 

stratégia
Fókuszban a

Környezet

Fókuszban a

Társadalom



Új képzések, szolgáltatások
Szakértői szolgáltatások szisztematikus kialakítása: • Hozzájárul a szervezet anyagi stabilitásához

• Növeli és kiterjeszti a szervezet értékteremtő hatását
• Valódi cselekvésre helyezi a hangsúlyt
• Igazodik a nemzetközi trendekhez

Május 
23-24.

A részletekért látogasson el weboldalunkra.



Legsürgetőbb kihívások

Klímavészhelyzet
már 1,48°C az 

emelkedés

Kiemelt téma 2021-ben

Természeti veszteség
A vadvilág 68%-a már 

elveszett,
egymillió faj kihal 2050-ig

Kiemelt téma 2023-ban

Növekvő 
egyenlőtlenség

 A leggazdagabb 1% 
birtokolja a globális 

vagyon 45,6% -át
a legszegényebb 50% 

alig 0,75%-ot.
(Oxfam, 2023)



1. A polarizáció és bizalomvesztés hatása a 
vállalatokra 
– témavezető: Kelemen Attila

2. Gazdasági értékteremtés az emberi tőke 
megbecsülésén keresztül
– témavezető: Baja Sándor

3. Fizikai és mentális egészség és a hatékonyság 
összefüggései
– témavezető: Nagy Gréta

2024: Fókuszban az emberi érték



205020302020 Time to Transform 2030Action 2020 VISION 2050

Vállalatvezetői
kerekasztal-beszélgetések 

BCSDH Üzleti ebéd 

Time to Transform 2030 események

Október
10. 

Üzleti reggeli és
szakmai fórum

Május
8., 9.,

14., 22.

Március
26.

Sonja van Lieshout

*



Time to Transform 2030 támogató



2024



ESG program
Célok:
• A nemzetközi és hazai szabályozási környezet változásainak bemutatása, 

tagvállalatok szakmai támogatása
• Az ESG kritériumok beépítésének ösztönzése a döntéshozói folyamatokba
• A legsikeresebb vállalati gyakorlatok és folyamatok bemutatása
• Üzleti megoldások feltérképezése, megosztása

ESG képzés

2024. február 15-16., UniCredit Bank
2024. május 23-24., UniCredit Bank
2024. október 3-4.

Szakmai partnerek:

Munkacsoport-találkozók

Február 6. – Szerencsejáték Zrt.

Április 10. – Allianz

Szeptember 11. – TBC

Tervezett témakörök:
• Nemzetközi és hazai szabályozás nyomon követése
• Legsürgetőbb kihívások az emberi érték témakör 

területén
• CSDDD szabályozás és jelentéstétel



ESG program támogatók



2024



Race to Zero program 
Célok:
• A klímasemleges működésre való áttérés, klímaadaptáció felgyorsítása, ökoszisztémák helyreállítása

• Mozgósítás, cselekvés, konkrét akciók 
• Üzleti megoldások feltérképezése, megosztása
• Együttműködések elősegítése, közös kezdeményezés megvalósítása

Fenntarthatósági Partnerkereső
• 01.23.

Munkacsoport találkozók:
• 03.07. 

• 05.30.  

• 11.26.  

Race to Zero a terepen:
• 04.08. 

• 09.17

Események Net Zero 
Tanácsadó Testület

Megbeszélések: 
• 03.19. 
• 10.02. 

Kutatás
Towards Net Zero 3.0

Szakmai partner: : 

Tervezett időzítés: aug. – szept.

Vállaltvezetői útmutatóVállalatvezetői 
útmutató



Race to Zero program támogatói





101 tag – 2024. február 27-i állapot

Terra 
Humana

 Kft.



Áruházbejárás - 
Munkacsoport 

találkozó
Március 5.

Körforgásos Gazdaság Platform 2024.

TESCO Fenntarthatósági 
Tanösvény - interaktív 
budaörsi áruház bejárás 

CRH (Ecorec) 
üzemlátogatás  – 
Pezinok, Szlovákia

Május 17. 

Munkacsoport 
találkozó

Június 4.

Munkacsoport 
találkozó

Szeptember 3. (TBC)

Körforgásos 
Gazdaság 

Csúcstalálkozó

November 21.zó

Előkezelő üzem - 
körforgásos gazdaság 
oktatási és képzési 
központ

Téma: Circularity Gap 
Report bemutatása

- Pezinoki program 
beszámoló

- Compocity beszámoló

- koncesszió 
előrehaladása

Téma: Körforgásos KPI-
ok az ESG-ben

- EU Taxonómia általános 
KPI-ok

- MNB ajánlásában 
szereplő KPI-ok

Helyszín: Öbölház

Téma: Körforgásos KPI-
ok az ESG-ben

- indul a szervezés 

World Circuar Economy forum (WCEF), Brüsszel
Április 15 – 16.



Platform támogatói 2024-ben:

Körforgásos Gazdaság Csúcstalálkozó támogatói:

Házigazda: Eseménytámogató:



Mintacím szerkesztése

„A jövő vezetői” tehetségprogram 2024



+1
ösztöndíjas

70+
mentor,
szakértő

„A jövő vezetői” tehetségprogram 11. évfolyam

K&H

Február 1.

Február 29.

Március 21.

Április 11.

Május 16.

Június 20.

Szeptember 5.

Szeptember 26.

Október 10.

Január 18.

Jelentkezési időszak: 
2024. március 13. – október 31. 

26
vállalattól

35
résztvevő



Alumni vezetőség alakuló ülés:
2024. január 29., ALD LeasePlan

„A jövő vezetői” Alumni

Tervezett események:

Kávéházi beszélgetés Dr. Felsmann Balázzsal 
Március 19.

KPMG Roof Top Bar 

Céglátogatás
Május 30.

Zwack

Fenntarthatósági megoldások a gyakorlatban – 
Laborlátogatás

November 6.
Nokia (tbc)

Vezetőségi találkozók az évben:
- Február 20.
- Május 16.
- Október



Támogatók

Az Ösztöndíjprogram kiemelt támogatója:

Támogatók:

Kiemelt támogatók:



Fókuszban a szakértelmünk és 
szakmai anyagaink

Zsűri és díjazottak intenzív 
kommunikációja, interjúk

BCSDH az Üzlet hangja a fenntarthatóság területén

Kommunikációs cél és újdonságok 2024-re

Új szakmai szolgáltatások 
bevezetése

Szakmai összefoglalók, mélyebb 
szakmai elemzések (CEO Guide-ok)

Fókuszban a hitelességünk, 
felelősségünk és hatásunk

Online tagfelvételi felület, benne 
érettségi felmérés

A szakpolitikai döntéshozókkal való 
egyeztetések eredményeinek 
kommunikálása – akár új 
csatornákon is

Tagvállalataink erejét, közös 
eredményeinket, üzleti 
megoldásokat hangsúlyozni



„A fenntartható jövőért” díj 2024

Pályázati időszak

Krizsó 
Szilvia

Salgó 
István

Dr. Bartus Gábor Márta Irén

Szakmai zsűri

Online 
pályázat

Június 1.-
Július 31.

Prof. Dr. Ürge-
Vorsatz Diána

A nyertes 
pályázatok, 
a zsűri  és a 
díjazottak 

kommunikálása

Díjak

Változásvezető

Üzleti megoldás

Vezető nő

• Biodiverzitás 
megőrzése

• Klímavédelem és 
adaptáció

• Körforgásos gazdaság

• Emberi érték

Vállalati 
transzformáció

ÚJ



Támogatók



Új belépők – csatlakozási- és integrációs folyamat frissítése

• Új online tagfelvételi felület
• Csatlakozási folyamat része a BCSDH érettségi 

felmérés kitöltése
• Strukturált belépési információs csomag
• BCSDH mentor

ÚJ:



Eseményeink karbontudatosságának támogatója



13-14.

Szeptember

BCSDH hétvége – Siófok és környéke

Vendéglátónk:



Race to Zero Kommunikációs

Körforgásos Gazdaság

ESG

Társadalmi tőke

Cél: 
• Hazai és nemzetközi gyakorlatok 

megosztása

Cél: 
• A nemzetközi és hazai szabályozási 

környezetben szakmai támogatás nyújtása
• Az ESG kritériumok beépítése

Cél:
• Edukáció
• A BCSDH szakmai eredményeinek terjesztése
• Hazai és nemzetközi gyakorlatok  megosztása
• A 2024-es év szakmai munkájának 

támogatása

Cél:
• ESG felkészülés kommunikációsoknak
• Karbontudatos események, márkák
• Felelős márkák, zöldkommunikáció

 

Cél:
• Vállalati elkötelezettség erősítése, 

jógyakorlatok
• Üzleti megoldások feltérképezése 

Munkacsoportok 2024

03.07. Bay Zoltán Kutatók. 
05.30. Porsche Hungária
11.26. Ald LeasePlan

Race to Zero a terepen: 
04.8./11. Saint Gobain bánya
09.17. Pünkösdfürdő park

03.05. Tesco
06.04., Daikin 
09.03. TBC

02.06. Szerencsejáték Zrt. 
04.10. Allianz
09.11. TBC

03.20. Gránit Pólus 
06.06. Progressive 
09.24. BNP Paribas

03.06. online
06.12. online
11.21. Generali



2024
pénzügyi terv



2020 
tény

2021 
tény

2022 
tény

2023 
terv

2023 
tény

2024 terv

Bevételek 60 366 67 322 78 958 106 200 104 993 124 900

Kiadások 44 838 59 921 78 756 106 030 104 234 124 360

Eredmény 15 528 7 410 201 170 760 540

Pénzügyi terv 2024 (ezer ft)

Javaslat új tagdíjra: 550.000 Ft



Pénzügyi terv 2024
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Bevételek - terv 2024

BEVÉTELEK ÖSSZEG

Tagdíjak 71 500 000    

Részvételi díjak 21 000 000    

Adminisztrációs díj 1 200 000    

Szponzoráció, támogatás 23 000 000    

Tagi szolgáltatások 8 000 000    

Egyéb bevételek 200 000    

Összes bevétel 124 900 000



Kiadások – terv 2024
Személyi jellegű kiadások 76 000 000    

Irodabérlet és fenntartás 5 000 000    

Szállás ksg. 1 200 000    

Szakértői díjak, alvállalkozók 4 900 000    

Autó bérleti díj 2 600 000    

Részvételi díj szakmai rendezvények (WBCSD) 1 800 000    

Utazási költségek 3 800 000    

Könyvelési szolgáltatás 1 400 000    

Film és fotó szolgáltatás 3 800 000    

Fordítás, tolmácsolásm lektorálás 1 000 000    

Grafika  2 800 000    

Rendezvények technikai költsége 5 500 000    

Irodaszer, előfizetések, szakkönyv 300 000    

Postaköltség, futár 100 000    

Egyéb költségek 1 000 000    

Telefon, internet 660 000    

Web és IT szolgáltatások 1 500 000    

Rendezvény catering  7 800 000    

Social media, kommunikáció 200 000    

Értékcsökkenés 1 200 000    

Nem levonható áfa 1 800 000    

Kiadások összesen 124 360 000    



A 2024. évi szakmai terv, költségvetés megvitatása



Alapszabálymódosítás megvitatása



A tagdíjemelés és az Alapszabálymódosítás elfogadása
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