Osszefoglald az elsé hazai
ESG torvenyrol

Torvény a fenntarthaté finanszirozas és az egységes vallalati
felel6sségvallalas 6sztonzését szolgald kdrnyezettudatos,
tarsadalmi és szocidlis szempontokat is figyelembe vevé,
vallalati tarsadalmi felel6sségvallalas szabalyairol

Az ESG torvényrol

A térvény a fenntarthaté
finanszirozas és az egységes
vallalati felel6sségvallalas
Oszténzését szolgald kornyezeti
és tarsadalmi szempontokat

is figyelembe vevd, vallalati
tarsadalmi felelGsségvallalas
szabalyairdl rendelkezik, annak
érdekében, hogy a hatalya ala
tartozé vallalatok tevékenysége
és teljesitménye atlathato és
fenntarthatésagi szempontbdl
is objektiven vizsgalhaté
legyen, valamint tdmogassa

az eurdpai z6ld megallapodas
megvaldsulasat.

Hataly

A torvény hatdlya kiterjed a magyarorszagi székhellyel rendelkezé:

>  kozérdeklddésre szamot tartd és egyéb nagyvallalatokra, valamint kozérdekl6désre
szamot tarté KKV-kra a térvény dltal meghatarozott, mérlegfédsszegre, éves nettd
arbevételre és foglalkoztatottak szamara vonatkozd hatdrértékeknek megfelel6en;

>  olyan egyéb szervezetekre, amelyek a térvény szerinti ESG adatszolgdltatast 6nként
vagy szerzddésben vallaljak, illetve azon szervezetekre, melyek szamdra jogszabalyi
alapon kételez6 az ESG adatszolgaltatds;

>  ESG tanusitékra, ESG tandcsaddkra, ESG szoftvereket forgalmazé és gyartd
vdllalatokra, ESG tandcsaddkat oktatd intézményekre, illetve ESG mindsitdkre.

A térvény hatdlya nem terjed ki az MNB-re, hitelintézetekre, pénziigyi véllalkozasokra és

a biztositokra.

Building a better
working world
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A torvény a fenntarthatésagi kotelezettségekkel kapcsolatos

feladatok irdnyitdsdra a gazdasagfejlesztésért felel6s minisztert és
a Szabdlyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésagat (SZTFH) jeldli

ki.

A gazdasagfejlesztési miniszter

>

elldtja az eurdpai uniés rendelkezésekbél adédd kormanyzati
feladatokat;

elldtja az ESG fenntarthatésaqgi céld atvildgitdsi kotelezettségek
tekintetében a kormanyzati szakmai irdnyitdsi, 6sszehangolasi
és koordindcids feladatokat;

felligyeli a vallalkozasok szemléletformalasat, felkészitését,
fejlesztését célzé tamogatasi programokat.

A gazdasdgfejlesztési miniszter a véllalkozasfejlesztési
lgynokségen (IFKA) keresztdl

>

a KKV-k ESG fenntarthatésdgi felkészitését, fejlesztését célzd
tdmogatdsi programokat indit;

szervezi az ESG tanacsadoi képzést;

képzi az ESG tandcsaddkat, illetve az ESG tandcsaddkat oktatd
intézményeket;

nyilvéntartdst vezet és akkreditalja az ESG tandcsaddkat oktatd
intézményrendszer hazai szerepl6t; valamint

mikédteti a Nemzeti ESG Tanacsot, mely az ESG beszamold
minimumkovetelményeinek meghatdrozdsa soran tdmogatja az
SZTFH elnokét.

Az SZTFH feladata az ESG célu atvildgitasi kotelezettségek
teljestilésének és az ESG adatszolgaltatasi folyamatok
atlathatésaganak felligyelete

» a kllonb6zd nyilvantartasok vezetésével és akkreditacidval;

» az atvildgitasi kotelezettségek betartdsanak ellenérzésével és
szankcidrendszerének kidolgozasaval;

» a panaszkezelési rendszerek felligyeletével;

» az ESG beszadmoldk beaddsara létrehozott ESG menedzsment
platform mdkodtetésével.

Az SZTFH hozza létre és miikddteti az ESG akkreditacios
bizottsagot, mely - az SZTFH elntkének vezetésével - szakmai
véleményével tdmogatja a minisztert az ESG tanacsadok
akkreditacids kbvetelményrendszerének meghatdrozasaban.




A vallalkozas kotelezettségei

Annak érdekében, hogy az egyes fenntarthatdsdgi kérdéseknek
a vallalkozdsok mikddésére gyakorolt hatdsa megismerhet6
legyen, a vallalkozadsnak teljesitenie sziikséges a fenntarthatésdgi
célu atvildgitasi kotelezettségét a fenntarthatésagi kockdzatok
és lehet6ségek ismertetésével, valamint az emberekre és a
kdérnyezetre gyakorolt hatds nyilvdnossagra hozataldval.

A torvény a kovetkez6kben részletezi a fenntarthatésagi célu
atvilagitasi kotelezettségek kozos szabalyait:

1. Kockazatkezelési rendszer létrehozdsa az ESG kockdzatok és
kotelezettségszegések minimalizalasdra az érintettek érdekeinek
figyelembevételével; a kockdzatkezelés beépitése az Gizleti
folyamatokba, illetve kockazatkezelésért felel6s személy
kijel6lése.

Fontos megjegyezni, hogy az ellatasi lanc atvildgitasara és

kockdazatainak elemzésére kizdrdlag akkreditalt, ESG szoftvereket

forgalmazé és gyartd vallalat IKT rendszere vehet6 igénybe.

2. Kockazatelemzés lefolytatdsa a sajat és beszallitéi ESG
kockazatok azonositasaval évente junius 30-ig, illetve eseti
jelleggel jelentds valtozas esetén.

3. Megel6zési intézkedésként tarsadalmi felel6sségvallalasi
stratégia kialakitasa és kozzététele; a kockdzatok kezelésére
megel6zd intézkedések elvégzése legaldbb évente, illetve eseti
jelleggel; valamint a kézvetlen beszallitok nyilatkoztatdsa a
tarsadalmi és kornyezeti elvardsokrol.

Felhivjuk figyelmUket, hogy a Hatdsdg hivatalbdl vagy bejelentés
alapjan bekérheti a lednyvallalatokkal és a kbzvetlen szallitokkal
kapcsolatos nyilatkozatokat.

4. Korrekcids intézkedésként a jogsértés megszlintetésére vagy
megelézésére vonatkozo intézkedések; beszallitoi jogsértés
esetén részletes itemtervet tartalmazoé koncepcié kidolgozasa

5. ESG beszdmolok készitése az Uzleti év végét kdvetd 6 honapon
belll a fenntarthatdsagi céld atvildgitdsi kotelezettségek
teljestilésérol.

Az ESG beszamolodra vonatkozod
rendelkezések

A vallalkozasnak évente ESG beszamoldt sziikséges készitenie

az el6z6 év fenntarthatdsagi céld atvilagitdsi kbtelezettségeinek
teljesitésérdl, melyet ESG tanusitéval koteles auditaltatni, majd azt
nyilvanosan kdzzétenni.

Az ESG beszadmoldban a vdllalkozas bemutatja

» afenntarthatdsdgi és tarsadalmi kérdésekre gyakorolt hatasait,
valamint azok hatdsat a vallalkozas fejl6désére, teljesitményére;

» a fenntarthatdsagi célu atvilagitasi folyamat leirdsat;

» az azonositott ESG kockdzatokat, illetve az esetleges emberi jogi
és kornyezeti jogsértéseket;

» a fenntarhatésagi hatdasok megel6zése, mérséklése vagy
helyreadllitdsa érdekében hozott intézkedéseit és azok
eredményét; valamint

» a vallalati tarsadalmi felel6sségvallalas tekintetében azonositott
érintettek korét.

A beszdmolét magyar nyelven, elektronikus formdban kell
elkésziteni. A véllalkozas legfébb szerve felel az ESG beszamoldnak
a torvényben és az EU-s jogi aktusokban el6irt fenntarthatésagi
kovetelményeinek megfelel6 kozzétételéért. A beszamold
elmulasztdsa esetén az SZTFH pénzbirsdgot szabhat ki.

Az SZTFH az az ESG adatszolgaltatasi kdtelezettségek
teljesitésének vagy megsértésének ellen6rzése sordn jogosult
barmely -, akdr Uzleti titkot tartalmazd - iratba betekinteni valamint
arrél masolatot, kivonatot késziteni. Az ellen6rzés akadalyoztatasa
esetén a Hatdsdg esetenként 6tszazezer és egy millié forint kozotti
0sszeq( eljarasi birsagot szabhat ki.




Vonatkozd hataridok

A torvény 2024. januar 1-jén lép hatdlyba. A fenntarthatésagi
célu atvildgitasi kotelezettségekre vontkozé feladatokat a
kdzérdeklédésre szdmot tarté nagyvallalatoknak a 2024-es Uzleti
évre nézve sziikséges elvégeznie, mig els6 ESG beszamoldjat
2025-ben sziikséges kozzétennie.

Mig a nagyvallalatokra ugyanezen feladatok a 2025-0s Uzleti évre
nézve jelentenek kotelezettséget, 2026-ban kozzétett elsd ESG

beszamoldval, a kozérdeklGdésre szamot tartd KKV-k 2026-2027-
ben csatlakoznak a kotelezettek kdrébe.

A kozérdeklédésre szamot tartd, valamint az egyéb nagyvallalatok

az un. ESG platformra kotelesek feltdlteni ESG beszamoldjukat. Az

elsd alkalommal nem tanusitds, hanem el6audit torténik, és sem az
ESG beszdmold, sem az eléaudit eredménye nem valik nyilvdnossa

és nem keril kbzzétételre.

A fenntarthatdsagi jelentésre
vonatkozo rendelkezések

A megjelend ESG tdrvény egyidlleg a szamviteli torvényt is
maddositja, mely médositdsban meghatarozasra keriilnek a
fenntarthatésagi jelentéstételre kotelezett vallalkozok és a
fenntarthatdsagi jelentés tartalma.

A mddosito rendelkezések biztositjdk a vallalati fenntarthatdsagi
beszdmoldsrol szol6 eurdpai uniés CSRD irdnyelv hazai jogrendbe
vald dtliltetését.

10 millidrd forint mérlegféésszeg, 20 millidrd forint nettd
arbevétel, 250 6 atlag foglalkoztatotti [étszam - amennyiben a
vallalkozas ezen hatarértékek kdzil legaldbb kett6t meghaladt
az elmult két Gzleti évben, vagy az EGT barmely dllamanak
szabdlyozott piacan kereskedésre befogadott értékpapirral bir,
Uzleti jelentésének részeként fenntarthatdsdgi jelentést koteles
kiadni.

A fenntarthatdsagi jelentésnek tartalmaznia kell:

» avallalkozo izleti modelljének és stratégidjanak bemutatasat,
kuléndsen

» az ESG kockdzatokkal szembeni reziliencidjdnak ismertetését;

» a fenntarthatdsdgi kérdésekhez kapcsolédé lehetbségeket;

» avallalkozé fenntarthatd gazdasagra valé atdlldssal
kapcsolatos terveit, 6sszhangban a Parizsi Megallapoddssal
és a klimasemlegesség 2050-ig torténd elérésével;

» az érintettek figyelembe vételének madjat;

» a stratégia végrehajtasanak ismertetését a fenntarthatdsdgi
kérdések tekintetében;

» avallalkozd fenntarthatésagi céljainak kdzzétételét a vonatkozd
hatdrid6kkel egyiitt;

» adott esetben a 2030-ra és 2050-re vonatkozd
liveghazhatasu gazkibocsatas-csokkentési célértékeket és az
az azzal kapcsolatos el6rehaladds allapotat;

» azirdnyitd testlletek fenntarthatésagi kérdésekkel kapcsolatos
szerepét és kompetencidit;

» a vallalat ESG politikait;
» azirdnyitd testiletek szamdra kindlt ESG 6sztonzo6ket;
» a fenntarthatdsdgi atvilagitasi eljdrast;

» a sajat tevékenységgel, illetve az értéklanccal kapcsolatos
tényleges és Iényeges karos hatdsokat, valamint az azok
azonositdsdra, értékelésére, mérésklésére és megeldzésére
vonatkozo intézkedéseit; illetve

» alegf6bb fenntarthatdsagi kockdzatokat és azok kezelésének
madjat.
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A fenti tényezdkrol relevéans mutatészamok ismertetése mellett
rovid-, kozép- és hosszutdvra vonatkozdan sziikséges beszamolni.

Amennyiben az értékldncra vonatkozéan nem &ll rendelkezésre
minden sziikséges informacid, az elsé hdrom évben a
vallalkozasnak lehetésége van azon tevékenységnek az
ismertetésére, amit a szlikséges informdcidk beszerzése érdekében
végez.

A fenntarthatésagi jelentést a fenntarthatésagi beszdmoldsi
standardoknak megfelel&en sziikséges elkésziteni.

Az ESG térvény a szamviteli térvény mddositdsaval részletezi az
dsszevont (konszoliddlt) fenntarthatdsdgi jelentés elkészitésének
feltételeit is.

Kapcsolddo kotelezettségek

Arrdl, hogy a fenntarthatdsdgi jelentés teljesiti-e a vonatkozd
el6irdsokat, a vallalatnak fenntarthatdsagi mindsitéssel rendelkez6
kdnyvvizsgalotol szarmazo bizonyossdgi véleményt sziikséges
szereznie.

A fenntarthatdsagi jelentés tartalmazo Uzleti jelentést a
kdényvvizsgald bizonyossagi véleményével egyiitt elektronikus
beszamolasi formatumban az éves beszamoldval egyidejlleg
szlikséges kdzzétenni, illetve a vallalat honlapjan megjeleniteni.

Hataridok

A kozérdeklGdésre szamot tartd nagyvallalatok, illetve a
konszolidalt éves beszdmoldt készits, kozérdeklGdésre szamot
tarté anyavallalatok el6szor a 2024. zleti évre, mig az egyéb
nagyvallalatok a 2025. Uizelti évre vonatkozdan kotelesek a
fentieknek megfelel8en elkésziteni és kdzzétenni fenntarthatdsagi
jelentésiket.

A térvény részletezi a mikrovallalkozénak nem mindsilé
vallalakozékra, kisméretd és nem dsszetett intézményekre, zart
biztositokra és viszontbiztositdkra, illetve unids tagdllam joganak
hatdlya ala nem tartozd vallalatok hazai lednyvallalatara vonatkozd

hataridbket is.
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Az EY-rél

Az EY egyike a vilag vezet6 kdnyvvizsgald, add-, tranzakcids és Uzleti
tanacsadast nyUjto vallalatainak. Tapasztalatunk és az altalunk nyujtott
mindségi szolgéltatasok segitséget nyujtanak a bizalom megerdsitésében
a tékepiacokon és a gazdasdgban vildgszerte. Olyan kivételes vezetdk
kerllnek ki munkatdrsaink kozl, akik kozosen azért dolgoznak, hogy
megfeleljenek az lUgyfeleinkkel szembeni vallalasaiknak. Ennek érdekében
kiemelked6 szerepet jatszunk egy jobban miikodé vildg felépitésében
munkatdrsaink, Ggyfeleink és a minket korilvevs kozosségek szamdra.

Az EY név a globdlis szervezetre, illetve az Ernst & Young Global
Limited egy vagy tébb tagjara utal, amelynek mindegyike 6nallé jogi
személy. Az angliai székhely( Ernst & Young Global Limited (company
limited by guarantee) nem foglalkozik Gigyfelek részére térténé
szolgaltatasnyujtassal. Tovabbi informaciokért kérjik, latogasson el
honlapunkra a www.ey.com cimen.
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